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Oficio n® 154/2010
Natalandia-MG, 02 de junho de 2010.

Assunto: Encaminhamento (FAZ)

Excelentissima Senhora Presidente da Camara Municipal,

Encaminho-lhe anexo, para anlise e deliberagdo dessa Egrégia Casa de Leis, projeto
de lei que “dispde sobre alteragdo da Lei Municipal n° 103/2001, de 20 de dezembro de 2001,
que cria 0 Conselho Municipal de Assisténcia Social e dd outras providéncias™, solicitando-
lhe, com o suporte no artigo 51 da Lei Organica do Municipio, que precitado projeto de lei
ﬂ tramite nessa casa em regime de urgéncia.

Com o suporte nos artigos 42 e 51 de nossa Lei Orgénica rogo-lhe que o leve a
apreciagdo e decisdo dessa Egrégia Casa Legislativa em carater de urgéncia, convocando-a
extraordinariamente, se necessario for, sobretudo pelo interesse supra justificado.

Certo de que o projeto de lei em tela contard com recep¢do, apreciagdo e decisdo
favoravel dos membros dessa Casa, apresento-lhes os meus protestos de estima e
consideragdo.

Atenciosamente,

Vadir Padro Mavtins de Melo

ﬂ prefeito Municipal
: ~PF 068 078.816-1%

Excelentissima Senhora
Vereadora MARIA TEREZINHA ABEL FRANCISCO Receb cmos
DD. Presidente da Camara Municipal de Natalandia-MG
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NATALANDIA

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 01.593.752/0001-76

PROJETO DE LEI N° (472010 DE 02 DE JUNHO DE 2010.

Protocolado ne Livee peiprio 43 folhay
e

= 0 “Dispde sobre alteragiio da Lei Municipal n° 103/2001,
asJOO'iom de 20 de dezembro de 2001, que cria o Conselho
! Nataiandia.- MG 02;”, Oé ,_,//O Municipal de Assisténcia Social e da outras

/ rovidéncias”.
AP P
2idia arid Miguel CHlve
_ =m0 PREFEITO MUNICIPAL DE NATALANDIA — Estado de Minas Gerais.
no uso das atribui¢des legais que lhe confere o artigo 75, inciso III, da Lei Orgéanica

Municipal, faz saber que a Camara Municipal aprovou, e ele, em seu nome, sanciona a
seguinte lei:

(@) CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CAPITULO1
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1°- Fica reestruturado o Conselho Municipal de Assisténcia social —
CMAS, nos termos da Lei Federal n°® 8.742, de 07 de dezembro de 1993 (Lei Orgéanica de
Assisténcia Social - LOAS); instancia municipal deliberativa do sistema descentralizado e
participativo da Assisténcia Social, regulamentado pela Politica Nacional de Assisténcia
Social - PNAS/2004, na forma da Norma Operacional Basica do Sistema Unico de
Assisténcia Social (NOB-SUAS), com carater permanente € composi¢do paritaria entre o
Poder Publico Municipal e a Sociedade Civil.

§ 1° O CMAS ¢ uma instancia vinculada ao 6rgdo municipal responsavel pela
gestdo e coordenagdo da Politica Municipal de Assisténcia Social.

§ 2° Cabera ao orgdo municipal responsavel pela gestdo e coordenagdo da
Politica Municipal de Assisténcia Social destinar recursos para investimento e custeio das
despesas e atividades do CMAS, bem como, estruturar a Secretaria Executiva com
~ profissional de nivel superior, com conhecimento da Politica Publica de Assisténcia Social.

CAPITULO 11 i
DA COMPOSICAO E ORGANIZACAO

Art. 2° O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS sera composto
por 10 (dez) membros, e seus respectivos suplentes, de acordo com a paridade e
proporcionalidade entre os segmentos da sociedade civil que segue:

I — Do Poder Publico

a. 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Agdo Social;

b. 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educag¢do e Cultura;
¢c. 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Satide e Saneamento;
d. 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Fazenda;

e. 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Esportes
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II - Da Sociedade Civil

a. 02(dois) representantes dos usudrios ou de organizagdes de usuérios da
Assisténcia Social, sendo um dos quais represetantes dos idosos.

b. 01 (um) representante de entidade de Assisténcia Social;

¢. 01 (um) representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Natalandia;

d. 0T (um) representante da Pastoral da Crianca;

§ 1° - Os representantes do Poder Publico serdo indicados pelos titulares das
pastas de governo municipal que compdem o Conselho;

§ 2° Os representantes do Poder Publico, integrantes do Conselho serdo

liberados, mediante convocagao, pelas respectivas dreas para cumprimento de suas obrigagdes
() junto ao Conselho.

§ 3° - Consideram-se representantes de usudrios, pessoas vinculadas aos
projetos, programas, servigos e beneficios sécioassistenciais, organizados sob a forma de
associagdes, movimentos sociais, foruns ou outros grupos organizados sob diferentes formas
de constitui¢do juridica ou social de ambito municipal;

§ 4° - Consideram-se entidades e organizagdes de assisténcia social:

a. de atendimento: aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada,
prestam servigos, executam programas ou projetos e concedem beneficios de protecio social
basica ou especial, dirigidos a familias e individuos em situagdes de vulnerabilidade ou risco
social e pessoal;

b. de assessoramento: aquelas que, de forma continuada, permanente e
planejada, prestam servigos e executam programas ou projetos voltados prioritariamente para
o fortalecimento dos movimentos sociais e das organizagdes de usudrios, formagdo e
capacitagdo de liderangas dirigidas ao publico da Politica de Assisténcia Social;

¢. de defesa e garantia de direitos: aquelas que, de forma continuada,
permanente e planejada, prestam servicos e executam programas ou projetos voltados

~ prioritariamente para a defesa e efetivagdo dos direitos socio-assistenciais, construgdo de
novos direitos, promogdo da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, articulagio
com orgdos publicos de defesa de direitos, dirigidos ao publico da Politica de Assisténcia
Social;

§ 5° Consideram-se organizagdes representativas de trabalhadores da area da
Assisténcia Social, associagdes de trabalhadores, sindicatos, conselhos municipais de
profissdes regulamentadas que organizam, defendem ou representam os interesses dos
trabalhadores que atuam institucionalmente na Politica de Assisténcia Social.

§ 6° Os representantes da sociedade civil, titulares e suplentes, serdo eleitos em
forum especialmente convocado para este fim através de edital publicado em jornal de ampla
circulagdo dentro do Municipio onde o Conselho estad localizado, com pelo menos 60
(sessenta) dias de antecedéncia sob 0 acompanhamento do Ministério Pablico;
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§ 7° As entidades e organizagdes eleitas serdo representadas por Conselheiros

vinculados e indicados por estas, podendo ser substituidos sem prejuizo da representatividade
da entidade e organizagdo.

§ 8% Os representantes das Entidades e Organizagdes serdo indicados ao 6rgio
da administragdo publica municipal, responsdvel pela gestio e coordenagdo da Politica
Municipal de Assisténcia Social e designados através de ato do prefeito municipal, no prazo
de 10 (dez) dias apos as eleigdes.

§ 9° O mandato dos Conselheiros sera de 02 (dois) anos, sendo permitida uma
nica recondugdo consecutiva.

CAPITULO III
DA ESTRUTURA

Art. 3° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social terd a seguinte estrutura:
[ — Plenario

[I — Mesa Diretora

[II — Comissdes Tematicas Permanentes

[V — Secretaria Executiva.

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO

Art. 4° - O CMAS tera seu funcionamento regulamentado por Regimento
Interno préprio e obedecendo as seguintes normas:

I — O exercicio da fungdo de conselheiro é considerado servigo de interesse
publico relevante e valor social e ndo sera remunerado;

[T — O Plenério € o 6rgdo de deliberagdo méaxima;

[T — As sessdes plenarias serdo realizadas ordinariamente uma vez a cada més,
conforme calendario anual previamente acordado, e, extraordinariamente, quando convocadas
pelo Presidente ou por requerimento da maioria dos seus membros;

IV — Definird também o quorum minimo para o carater deliberativo das
reunides do Plendrio e quorum qualificado para as questdes de supléncia e perda do mandato
por faltas;

V — As decisdes do Conselho serdo consubstanciadas em resolugdes;

Art. 5° Todas as sessdes do CMAS serdo publicas e precedidas de ampla
divulga¢do mediante publicagdo em jornal de ampla circulagdo ou outro meio de divulgagdo
dentro do Municipio onde o Conselho esté localizado.

Paragrafo unico. As Resolugdes do CMAS, bem como os temas tratados em
reunides da mesa diretora e comissdes, serdo objetos de ampla e sistematica divulgagdo.

Art. 6° O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS instituira
Comissdes Tematicas de Politica de Assisténcia Social, Or¢amento e Financiamento, bem
como, de Normas e Legislagdo, de carater permanente; ¢ Grupos de Trabalho, de carater
tempordrio, para atender a uma necessidade pontual, ambos formados por conselheiros, com a
finalidade de subsidiar o Plenario.
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Paragrafo unico. As comissdes tematicas serdo compostas paritariamente por
conselheiros representantes do Poder Publico e da Sociedade Civil.

Art. 7° O Conselho Municipal de Assisténcia social - CMAS contara com uma
mesa diretora paritaria composta por: presidente, vice-presidente, primeiro secretario,
segundo secretdrio, Conselheiros eleitos dentre seus membros, para mandato de 1 (um) ano,
permitida um unica recondugdo por igual periodo.

Pardgrafo tnico. Havera alternincia entre Poder Pablico e Sociedade Civil na
ocupacdo dos cargos da mesa diretora.

Art. 8° O Conselho Municipal de Assisténcia Social contard com uma
Secretaria Executiva, cujas estruturas, atribuicdes e competéncias de seus dirigentes serdio
estabelecidos mediante decreto.

Paragrafo tnico. A Secretaria Executiva deverd contar com um Secretrio
Executivo que deve ter no minimo nivel médio de instrugdo e ter experiéncia comprovada na
Politica Publica de Assisténcia Social.

CAPiTULQ \Y
DAS COMPETENCIAS

Art. 9°- Compete ao CMAS:

I - Aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, na perspectiva do
SUAS - Sistema Unico da Assisténcia Social, e com as diretrizes estabelecidas pelas
Conferéncias Nacionais, Estaduais e Municipais de Assisténcia Social;

[T - Aprovar o Plano Anual e Plurianual de Assisténcia Social;

[II' - Convocar, num processo articulado com a Conferéncia Nacional e a
Conferéncia Estadual, a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;

[V - Encaminhar as deliberagdes da Conferéncia Municipal, aos oOrgdos
competentes, monitorar seus desdobramentos e acompanhar sua implementagdo junto aos
orgaos gestores;

V - Orientar e subsidiar as conferéncias municipais de assisténcia social;

VI - Acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como os
ganhos sociais € o desempenho das a¢des aprovadas pela Politica Municipal de Assisténcia
Social de acordo com os critérios de avaliagdo definidos pelo CMAS;

VII - Normatizar as agdes e regular a prestagdo de servigos de natureza publica
¢ privada no campo da assisténcia social, conjuntamente com o 6rgdo da administra¢do
publica municipal, responsavel pela coordenag@o da Politica Municipal de Assisténcia Social;

VIII - Aprovar o Plano Municipal de Capacitagdo para area de Assisténcia
Social, de acordo com a Norma Operacional Bésica vigente;

IX - Aprovar o Plano Integrado de Capacitagdo de Recursos Humanos para a
area de Assisténcia Social, de acordo com as Normas Operacionais Basicas do SUAS
(NOB/SUAS) e de Recursos Humanos (NOB-RH);

X - Zelar pela implementagido do SUAS no dmbito municipal;

XI - Apreciar, apos elaboracdo de parecer da Comissdo Permanente afeta, a
proposta orgamentéria dos recursos destinados a todas as a¢des de assisténcia social. tanto os
recursos proprios quanto os oriundos da esfera federal e estadual, alocados no Fundo
Municipal de Assisténcia Social, a ser encaminhada pelo 6rgdo da Administragdo Publica
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Municipal, responsével pela coordenagdo da Politica Municipal de Assisténcia Social, através
de publicagdo de resolug@o com decisdo da Plenaria.

XII - Apreciar, apds elaboragdo de parecer da Comissdo Permanente afeta, o
plano de aplicagdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social, através de publicagdo de
resolu¢do com decisdo da Plendria e acompanhar a execug@o orgamentaria e financeira anual e
plurianual dos recursos;

XIII - Aprovar critérios municipais de partilha de recursos, respeitando os
parametros adotados na LOAS e explicitar os indicadores de acompanhamento;

XIV - Elaborar e aprovar o seu regimento interno, o conjunto de normas
administrativas definidas pelo Conselho, com o objetivo de orientar o seu funcionamento;

XV - Inscrever entidades e organizagdes de assisténcia social;

XVI - Manter articulagdo com o Conselho Estadual de Assisténcia Social —
CEAS e com o Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS;

XVII - Propor formulagdo de estudos e pesquisas que subsidiem as a¢des do

n CMAS no controle da Politica Municipal de Assisténcia Social, bem como, com o escopo de
identificar dados relevantes e a qualidade dos servigos de assisténcia social no ambito do
Municipio; e
XVIII - Estabelecer interlocugdo com os demais conselhos de direitos.

Artigo 10 No exercicio de suas atribui¢des, deverd o Conselho:

I- Difundir a Lei Orgéanica de Assisténcia Social — LOAS; as Politicas
Nacional e Estadual de Assisténcia Social — PNAS; a Norma Operacional Basica vigente do
Sistema Unico de Assisténcia Social — NOB/SUAS e a Norma Operacional Basica de
Recursos Humanos — NOB/RH em ambito municipal;

Il - Oferecer subsidios para elaboragdo legislativa de atos que visem ao
enfrentamento a pobreza, a garantia dos minimos sociais ao provimento de condigdes para
atender contingéncias sociais e a universalizagdo dos direitos sociais, para o alcance dos
objetivos da legisla¢do vigente;

[T - Manter intercdmbios com organismos e instituicdes de assisténcia social
em ambito estadual, nacional e internacional; e

V - Remeter, anualmente, prestagdo de contas para os Orgdos competentes,

ﬁ bem como as diretrizes e as agdes a serem executadas no exercicio seguinte.

\ v Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

1 Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.

\3 Art. 4° Fica revogada a Lei Municipal n® 103, de 20 de dezembro de 2.001.
Natalandia-MG, 02 de junho de 2010.
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JUSTIFICATIVA

Através do presente projeto de lei, estamos propondo a alteragdo da Lei
Municipal n°® 103/2001, de 20 de dezembro de 2001, que cria o Conselho Municipal de
Assisténcia Social e da outras providéncias, objetivando atender As exigéncias do Conselho
Nacional de Assisténcia Social.

Conforme se pode observar a Lej Municipal n°® 103, foi editada no ano de 2001,
h_ atendendo as exigéncias legais da ¢poca. Com a edi¢io da Resolugdo n°® 237, de 14 de
dezembro de 2006, pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social, torna-se necessarios alterar
a precitada lei municipal n° 103, em consonancia com as diretrizes para a estruturagdo,
reformulagdo e funcionamento dos conselhos de assisténcia social.

Pode-se observar que em obediéncia ao estabelecido pela precitada resolugdo,
estamos propondo algumas adequagdes, destacando-se o mandato dos membros do CMAS de
dois anos, a ndo inclusdo de representantes do Poder Legislativo e do Poder Judicidrio, sob
pena de incompatibilidade de poderes.

Para melhor andlise, estou anexando também copia da Lei Municipal n® 103, de
20 de dezembro de 2001, e da Resolugdo CNAS n° 237, de 14 de dezembro de 2006.

~™ UADIR RTINS DE MELO
refeito Municipal

"Uadir Pedro _Mevtins de Mele
Prefeito Municipal
CPF 966.978.816-15
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D iér iO OﬁCial REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

Imprensa Nacional BRASILIA - DF

N° 246 — 26/12/06 - p.307

MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE A FOME
CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUGAO N° 237, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2006
Diretrizes para a estruturagéo, reformulagéo e funcionamento dos Conselhos de Assisténcia Social.

O CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CNAS, em sua reunido plenaria de 12, 13 e 14 de
dezembro de 2006, no uso da competéncia que confere o artigo 18 da Lei n°. 8.742, de 7 de dezembro de 1993,
Lei Orgénica da Assisténcia Social - LOAS, CONSIDERANDO:

o objetivo de fortalecer e consolidar o controle social na Politica Nacional de Assisténcia Social;

a criagéo do Grupo de Trabalho, denominado GT/Conselhos, para a elaboragéo de uma proposta de Plano de
Acompanhamento do Funcionamento dos Conselhos Estaduais, do Distrito Federal e Municipais de Assisténcia
Social;

0 acompanhamento das irregularidades e demandas recebidas pelo CNAS sobre o funcionamento dos
Conselhos de Assisténcia Social;

as praticas e experiéncias bem sucedidas nos Conselhos de Assisténcia Social, a partir da promulgacéo da
LOAS, resolve:

Art.1°. Definir diretrizes para a estruturagéo, reformulacéo e funcionamento dos Conselhos de Assisténcia Social.
DA DEFINICAO DOS CONSELHOS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art.2°. Com base na legislagao existente, Conselho de Assisténcia Social é a instancia do Sistema
Descentralizado e Participativo da Assisténcia Social, de carater permanente e deliberativo, de composicao
paritaria entre governo e sociedade civil, em cada esfera de governo, propiciando o controle social desse
Sistema.

Paragrafo unico. Os Conselhos de Assisténcia Social estao dispostos no art. 16 da LOAS:

I - o Conselho Nacional de Assisténcia Social;

lI- os Conselhos Estaduais de Assisténcia Social;

lll- o Conselho de Assisténcia Social do Distrito Federal;

IV- os Conselhos Municipais de Assisténcia Social.

DA COMPETENCIA DOS CONSELHOS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 3°. Os Conselhos de Assisténcia Social tém suas competéncias definidas por legislagcdo especifica, cabendo-
lhes, na sua respectiva instancia:

| - elaborar seu Regimento Interno, o conjunto de normas administrativas definidas pelo Conselho, com o objetivo
de orientar o seu funcionamento;

Il - aprovar a Politica Estadual, do Distrito Federal e Municipal, elaborada em consonancia com a PNAS - Politica
Nacional de Assisténcia Social, na perspectiva do SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social, e com as
diretrizes estabelecidas pelas Conferéncias de Assisténcia Social, podendo contribuir nos diferentes estagios de
sua formulagéo;

Il - convocar, num processo articulado com a Conferéncia Nacional, as Conferéncias de Assisténcia Social na
respectiva esfera de governo, bem como aprovar as normas de funcionamento das mesmas e constituir a
comiss&o organizadora e o respectivo Regimento Interno;

IV - encaminhar as deliberagbes da conferéncia aos 6rgaos competentes e monitorar seus desdobramentos:

V - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestéo dos recursos, bem como os ganhos sociais e o desempenho dos
beneficios, rendas, servigos sécio-assistenciais, programas e projetos aprovados nas Politicas de Assisténcia
Social Nacional, Estaduais, do Distrito Federal e Municipais;

VI - normatizar as agdes e regular a prestagéo de servigos de natureza publica e privada no campo da
assisténcia social, exercendo essas fungdes num relacionamento ativo e dindmico com os orgaos gestores,
resguardando-se as respectivas competéncias;

VII - aprovar o plano integrado de capacitagao de recursos humanos para a area de assisténcia social, de acordo
com as Normas Operacionais Basicas do SUAS (NOB-SUAS) e de Recursos Humanos (NOB-RH/SUAS);

VIII - zelar pela implementag&o do SUAS, buscando suas especificidades no &mbito das trés esferas de governo
e efetiva participagéo dos segmentos de representagéo dos conselhos;



IX - aprovar a proposta orgamentaria dos recursos destinados a todas as acdes de assisténcia social, nas suas®
respectivas esferas de governo, tanto os recursos préprios quanto os oriundos de outras esferas de governo,
alocados nos respectivos fundos de assisténcia social:

X - aprovar critérios de partilha de recursos, respeitando os parametros adotados na LOAS e explicitar os
indicadores de acompanhamento;

X - propor agbes que favoregam a interface e superem a sobreposicdo de programas, projetos, beneficios,
rendas e servicgos;

XII - inscrever e fiscalizar as entidades e organizagées de assisténcia social em seus municipios, cabendo ao
Conselho Estadual fazé-lo em caso de inexisténcia de Conselho Municipal;

XIIl - informar ao CNAS sobre o cancelamento de inscrigéo de entidades e organizac¢des de assisténcia social, a
fim de que este adote as medidas cabiveis;

XIV - acompanhar o processo do pacto de gest&o entre as esferas nacional, estadual, do Distrito Federal e
municipal, efetivado na Comissé&o Intergestores Tripartite - CIT e Comiss&o Intergestores Bipartite - CIB,
estabelecido na NOB/SUAS, e aprovar seu relatoério;

XV - divulgar e promover a defesa dos direitos sdcio-assistenciais:

XVI - acionar o Ministério Publico, como instancia de defesa e garantia de suas prerrogativas legais.

DA CRIAGAO DOS CONSELHOS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 4°. A criag&o do Conselho de Assisténcia Social € estabelecida por lei federal, estadual, do Distrito Federal e
_municipal, de acordo com a LOAS.

Art. 5°. O mandato dos/as conselheiros/as sera definido na lei de criagdo do Conselho de Assisténcia Social,
sugerindo-se que tenha a duragéo de, no minimo,.dais anos, podendo ser reconduzido uma unica vez, por igual
\§ periodo, e com possibilidade de ser substituido, a qualquer tempo, a critério da sua representagdo.
ﬁ A3 Art. 6°. A participagéo de representantes do Poder Legislativo e do Poder Judiciario ndo cabe nos Conselhos de

Assisténcia Social, sob pena de incompatibilidade de poderes.

Art. 7°. Recomenda-se que os funcionarios publicos em cargo de confianga ou de direcéo, na esfera publica, ndo
sejam membros do Conselho representando algum segmento que n&o o do poder publico, bem como que
conselheiros/as candidatos/as a cargo eletivo afastem-se de sua fungéo no Conselho até a decis&o do pleito.
Art. 8°. Os/as conselheiros/as n&o receber&o qualquer remuneragao por sua participacio no Colegiado e seus
servicos prestados seréo considerados, para todos os efeitos, como de interesse publico e relevante valor social.
DA ESTRUTURA DOS CONSELHOS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 9°. O controle social € o exercicio democratico de acompanhamento da gestao e avaliagao da Politica de
Assisténcia Social, do Plano Plurianual de Assisténcia Social e dos recursos financeiros destinados a sua
implementagéo, sendo uma das formas de exercicio desse controle zelar pela ampliagdo e qualidade da rede de
servigos socio-assistenciais para todos os destinatarios da Politica.

Paragrafo unico - A participag&o da sociedade civil no Conselho ¢ enfatizada na legislagdo, tornando os
Conselhos uma instancia privilegiada na discusséo da Politica de Assisténcia Social, a mesma legislagéo
estabelece também a composigéo paritaria entre sociedade civil e governo.

\\ Art. 10. Os Conselhos de Assisténcia Social deverao ser compostos por 50% de representantes do governo e
50% de representantes da sociedade civil, com o/a presidente eleito/a, entre os seus membros, em reunido
plenaria, recomendada a alternancia do governo e da sociedade civil na Presidéncia e na Vice-presidéncia, em
cada mandato, sendo permitido uma Unica reconducéo.

§ 1° Quando houver vacancia no cargo de presidente ndo podera o/a vice-presidente assumir para ndo

Py interromper a alternancia da presidéncia entre governo e sociedade civil, cabendo realizar nova elei¢ao para
finalizar o mandato, conforme previs&o a constar no Regimento Interno do Conselho.
§ 2°. Sempre que houver vacancia de um membro da Mesa Diretora ou similar, seja ele representante de um
orgdo governamental ou de uma entidade da sociedade civil, cabera ao plenario do Conselho decidir sobre a
ocupagéo do cargo vago, seja por aclamagéo ou voto, devendo essa situagao e a forma de sucess&o estar
contempladas no Regimento Interno.
§ 3°. Recomenda-se que o nimero de conselheiros/as ndo seja inferior a 10 membros titulares.
Art. 11. A eleic&o da sociedade civil ocorrera em foro proprio, coordenado pela sociedade civil e sob a supervisao
do Ministério Publico, tendo como candidatos e/ou eleitores:
| - representantes dos usuarios ou de organizagdo de usuarios da assisténcia social;
II - entidades e organizagdes de assisténcia social;
Il - entidades de trabalhadores do setor.
Paragrafo Unico - Recomenda-se que a nomeagao, responsabilidade do respectivo Chefe do Poder Executivo, e
a posse dos/as conselheiros/as da sociedade civil ocorram em prazo adequado e suficiente para ndo existir
descontinuidade em sua representacéo.
Art. 12. Os representantes do governo nos Conselhos de Assisténcia Social devem ser indicados e nomeados
pelo respectivo chefe do Poder Executivo, sendo importante incluir setores que desenvolvam agdes ligadas as
politicas sociais e econémicas, como :
|-Assisténcia Social;



II- Saude;

IlI- Educagéo;

I\V- Trabalho e Emprego;
V- Fazenda;

VI- e outras.

Paragrafo Unico. N&o ha impedimento para a participagdo de nenhum servidor; contudo, sugere-se que sejam
escolhidos dentre os que detenham efetivo poder de representacéo e decisdo no ambito da Administragao
Publica.

DO FUNCIONAMENTO DOS CONSELHOS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art.13. O Plenario reunir-se-a, obrigatoriamente, uma vez ao més e, extraordinariamente, sempre que
necessario, e funcionara de acordo com o Regimento Interno, que definira, também, o quorum minimo para o
carater deliberativo das reunides do Plenario e para as questdes de supléncia e perda de mandato por faltas.
Art. 14. Os Conselhos tém autonomia de se autoconvocar, devendo esta previs&o constar do Regimento Interno,
e suas reuniées devem ser abertas ao publico, com pauta e datas previamente divulgadas.

Art. 15. Os Conselhos de Assisténcia Social deveréo ter uma Secretaria Executiva com assessoria técnica.

§ 1° A Secretaria Executiva devera ser a unidade de apoio ao funcionamento do Conselho de Assisténcia Social,
para assessorar suas reunides e divulgar suas deliberagdes, devendo contar com pessoal técnico-administrativo;
§ 2° A Secretaria Executiva subsidiara o Plenario com assessoria técnica e poderéa requisitar consultoria e
assessoramento de instituicdes, 6rgéos e entidades ligados a area da assisténcia social, para dar suporte e/ou
prestar apoio técnico-logistico ao Conselho.

Art. 16. Incentiva-se a criagdo de Comissbes Tematicas de Politica, Financiamento e de Normas da Assisténcia
Social, entre outras, de carater permanente; e de Grupos de Trabalho, de carater temporario, para atender a uma
necessidade pontual, ambos formados por conselheiros/as.

Art. 17. Recomenda-se que, no inicio de cada nova gest&o, seja realizado o Planejamento Estratégico do
Conselho, com o objetivo de definir metas, acbes e estratégias e prazos, envolvendo todos os/as
conselheiros/as, titulares e suplentes, e os técnicos do Conselho.

Art. 18. Devem ser programadas agdes de capacitagdo dos/as conselheiros/as por meio de palestras, féruns ou
cursos, visando o fortalecimento e a qualificagéo de seus espagos de articulagdo, negociagdo e deliberacdo

e, para tanto ,deve-se prever recursos financeiros nos orgamentos.

Art. 19. O Conselho deve estar atento a interface das politicas sociais, de forma a propiciar significativos
avangos, tais como:

| - ampliacao do universo de atengdo para os segmentos excluidos e vulnerabilizados;

Il - demanda e execucéo de agdes proprias focadas nos destinatarios em articulagdo com outras politicas
publicas;

Il - articulagdo das agdes e otimizagao dos recursos, evitando-se a superposicao de acdes e facilitando a
interlocugdo com a sociedade;

IV - racionalizag&o dos eventos dos Conselhos, de maneira a garantir a participagéo dos/as conselheiros/as,
principalmente daqueles que fazem parte de outros Conselhos, em municipios pequenos;

V - garantia da construgéo de uma politica publica efetiva.

Art. 20. Os Orgéaos Publicos, aos quais os Conselhos de Assisténcia Social estao vinculados, devem prover a
infra-estrutura necesséria para o seu funcionamento, garantindo recursos materiais, humanos e financeiros, e
arcando com despesas, dentre outras, de passagens, traslados, alimentagéo, hospedagem dos/as
conselheiros/as, tanto do governo quanto da sociedade civil, quando estiverem no exercicio de suas atribuigdes.
Paragrafo Unico. Recomenda-se que esta condicdo esteja prevista na lei de criagdo do Conselho e, no que tange
a questao dos recursos financeiros, que estejam previstos no orgamento dos respectivos 6rgéos gestores.

DO DESEMPENHO DOS CONSELHEIROS E DAS CONSELHEIRAS

Art. 21. Para o bom desempenho do Conselho, € fundamental que os/as conselheiros/as:

| - sejam assiduos as reunides;

II - participem ativamente das atividades do Conselho;

Il - colaborem no aprofundamento das discussdes para auxiliar nas decisées do Colegiado;

IV - divulguem as discussdes e as decisdes do Conselho nas instituicdes que representam e em outros espagos;
V - contribuam com experiéncias de seus respectivos segmentos, com vistas ao fortalecimento da Assisténcia
Social;

VI - mantenham-se atualizados em assuntos referentes a area de assisténcia social, indicadores socio-
econdmicos do Pais, politicas publicas, orgamento, financiamento, demandas da sociedade, considerando

as especificidades de cada regido do Pais;

VIl - colaborem com o Conselho no exercicio do controle social;

VIII - atuem, articuladamente, com o seu suplente e em sintonia com a sua entidade;

XIX - desenvolvam habilidades de negociacéo e pratica de gestao intergovernamental;

X - estudem e conhegam a legislagéo da Politica de Assisténcia Social;




XI - aprofundem o conhecimento e o acesso a informagdes referentes a conjuntura nacional e internacional
relativa a politica social;

Xl - mantenham-se atualizados a respeito do custo real dos servigos e programas de assisténcia social e dos
indicadores socioeconémicos da populagao, que demandam esses servigos, para entdo argumentar,
adequadamente, as questdes de orcamento e co-financiamento;

XIII - busquem aprimorar o conhecimento in loco da rede publica e privada prestadora de servicos sécio-
assistenciais;

XIV - mantenham-se atualizados sobre o fenémeno da excluszo social, sua origem estrutural e nacional, para
poderem contribuir com a construgéo da cidadania e no combate a pobreza e a desigualdade social:

XV - acompanhem, permanentemente, as atividades desenvolvidas pelas entidades e organizagées de
assisténcia social, para assegurar a qualidade dos servigos oferecidos aos beneficiarios das agdes de
assisténcia social.

Art. 22. Ressalta-se que os/as conselheiros/as desempenham fungéo de agentes publicos, conforme a Lei
8.429/92, isto &, s&o todos aqueles que exercem, ainda que transitoriamente ou sem remuneragéo, por eleigao,
nomeagao, designagao, contratagdo ou qualquer outra forma de investidura ou vinculo, mandato, cargo,
emprego ou fungéo nas entidades mencionadas no artigo1° da referida Lei.

Art. 23. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

SILVIO IUNG
Presidente do Conselho



LEI'N° 103, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2.001.

CRIA O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL E DA OUTRAS PRPVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Natalandia, Estado de Minas Gerais, no uso de suas
atribuigbes legais, faz saber que a Camara Municipal provou, e ele, em seu nome, sanciona a
sequinte lei:

CAPITULO |
DOS OBIJETIVOS

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, deliberativo,
de carater permanente e &mbito municipal, vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art.2° Respeitadas as competéncias exclusivas de Legislativo Municipal, compete ao
Conselho Municipal de Assisténcia Social:

| - definir as propriedades da politica de assisténcia social;

Il - estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaboragéo de Plano Municipal,
de Assisténcia;

Il - aprovar a Politica de Assisténcia Social;

IV - atuar na formulagdo de estratégias e controle da execugdo da politica de
assisténcia social;

V - propor critérios para a programagdo e para as execugdes financeiras e
orgamentarias do Fundo Municipal de Assisténcia Social, e fiscalizar a movimentagéo e a aplicagéo
dos recursos;

VI - acompanhar critérios para a programagdo e para as execugdes financeiras e
orcamentarias do Fundo Municipal de Assisténcia Social, fiscalizar a movimentagéo a aplicagéo dos
recursos;

VIl - acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos de assisténcia prestados a populagdo
pelos 6rgaos, entidades publicas e privadas no municipio;

VIII - aprovar critérios de qualidade para o funcionamento dos servigos de assisténcia
social publicos e privados no ambito municipal;

IX - aprovar critérios para a celebragdo de contratos ou convénios entre o setor plblico e as
entidades privadas que prestarem servigos de assisténcia social no ambito municipal;

X - apreciar previamente os contratos e convénios referidos no inciso anterior;

Xl - elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

XIl - zelar pela efetivagéo do sistema descentralizado e participativo de assisténcia
social;

XIII - convocar ordinariamente a cada 2 (anos) anos, ou extraordinariamente, por
maioria absoluta de seus membros, a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, que tera a
atribuicdo de avaliar a situagdo da assisténcia social, e propor diretrizes para o aperfeicoamento do
sistema;

XIV - acompanhar e avaliar a gestdo dos recursos, bem como os ganhos sociais € 0
desempenho dos programas e projetos aprovados;

XV - aprovar critérios de concessao e valor dos beneficios eventuais.



CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

SEGAOI
DA COMPOSIGAO

Art. 3° O CMAS, tera a seguinte composig&o:

| - do Governo Municipal;

a) representante da Secretaria de Trabalho e Ag&o Social;
b) representante da Secretaria de Educagéo e Cultura;

c) representante da Secretaria de Saude e Saneamento;
d) representante da Secretaria de Fazenda.

Il - representante da Sociedade Civil:

representantes de entidades de atendimento a crianga e adolescente;
representantes de entidades de atendimento a 32 idade;

representantes de entidades de atendimento a pessoa portadora de deficiéncia;
representantes de usuérios (Associagdes, Conselhos Comunitarios, Sindicatos,
etc) e trabalhadores da éarea.

§ 1° Cada titular do CMAS tera um suplente.

§ 2° Somente sera admitida a participagdo no CMAS de entidades juridicamente
constituidas e em regular funcionamento.

§ 3° A soma dos representantes de que tratam os incisos Il, Il e IV deste artigo néo
sera inferior @ metade total de membros do CMAS.

Q. O o 0
Nt S N S

Art. 4° Os membros efetivos e suplentes do CMAS serdo nomeados pelo Prefeito
Municipal, mediante indicagao:

| - da autoridade estadual ou federal correspondente, quanto as respectivas
representagoes;

Il - do Unico representante legal das entidades nos demais casos.

Paragrafo Unico. Os representantes do Governo Municipal serao de livre escolha do
Prefeito.

Art. 5° A atividade dos membros do CMAS reger-se-a pelas disposicdes seguintes:

| - 0 exercicio da fung¢ao de conselheiro é considerado servigo publico relevante, e néo
sera remunerado;

Il - os conselheiros serdo excluidos do CMAS e substituidos pelos respectivos
suplentes em caso de faltas injustificadas a 3 (trés) reuniées consecutivas ou 5 (cinco) reunides
intercaladas;

Il - os membros do CMAS poderdo ser substituidos mediante a solicitagdo da
entidade ou autoridade responsavel, apresentada ao Prefeito Municipal;

|V - cada membro do CMAS tera direito a um Unico voto na sesséo plenaria;

V - as decisdes do CMAS serao consubstanciadas em resolugdes.

SEGAO Il
DO FUNCIONAMENTO



Art. 6° O CMAS tera seu funcionamento regido por Regimento Interno proprio e
obedecendo as seguintes normas:

| - plenario, como érgéo de deliberagéo maxima;

Il - as sessdes plenarias serdo realizadas ordinariamente a cada més e
extraordinariamente quando convocadas pelo Presidente ou por requerimento da maioria dos seus
membros.

Art. 7° A Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou equivalente, prestara o apoio
administrativo necessarios ao funcionamento do CMAS.

Art. 8° Para melhor desempenho de suas funcdes, o CMAS podera recorrer a pessoas
e entidades, mediante aos seguintes critérios:

| - consideram-se colaboradores do CMAS, as instituicées formadoras de recursos
humanos para a assisténcia social e as entidades representativas de profissionais e usuarios dos
servigos de assisténcia social sem embargo de sua condigéo de membro;

Il - poderéo ser convidadas pessoas ou instituigdes de notoria especializaggo para
assessorar 0 CMAS em assuntos especificos.

Art. 9° Todas as sessdes do CMAS serdo publicas e precedidas de ampla divulgagéo.
Paragrafo unico. As resolugdes do CMAS, bem como os temas tratados em plenario
de diretoria e comissdes, serdo objeto de ampla e sistematica divulgago.

Art. 10 O CMAS elaborara seu Regimento Interno no prazo de 60 (sessenta) dias
apos a promulgagéo e nos termos desta Lei.

Art. 11 O Chefe do Poder Executivo é autorizado a abrir crédito especial no valor de
R$ 5.000,00 (cinco mil reais), para promover as despesas com a instalagdo do Conselho Municipal
de Assisténcia Social, mediante utilizagéo de recursos consignados & Reserva de Contingéncia.

Art. 12 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 13 Revogam-se as disposigdes em contrario, especialmente as leis municipais
016/1997, 017/1997, 080/2000 e 083/2000.

Natalandia-MG, 20 de dezembro de 2001.

MODESTO ALVES MENDONCA
Prefeito Municipal



; CAMARA MUNICIPAL DE NATALANDIA

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ/MF 01 645 912/0001-83
Rua Unai, 961/967 - TeleFax 3675-8020 — CEP: 38.658-000

COMISSAO DE LEGISLAGCAO, JUSTICA E REDACAO
PROJETO DE LEI N. 004/2010

Ementa............ : "“Dispde sobre alterag¢do da Lei Municipal
n® 103/2001, de 20 de dezembro de 2001,
que cria o Conselho Municipal de
Assisténcia Social e da outras
providéncias”

Autoria...........: Prefeito Municipal

Relatori: e« suse i Eugénio da Cesta Lima

RELATORIO

O projeto de lei em analise, de iniciativa do Prefeito
Municipal, visar alterar o Conselho Municipal de Assisténcia

Social.

Recebida e Publicada, a proposicdao foi distribuida a
esta Comissdo para receber parecer quanto aos aspectos
constitucionais, legais e Jjuridicos, conforme dispde o art.

r”

196, combinado com o art. 107, I, “a”, ambos do Regimento

Interno.

E o relatdrio.



ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ/MF 01 645 912/0001-83
Rua Unai, 961/967 - TeleFax 3675-8020 — CEP: 38.658-000

FUNDAMENTAGCAO

Primeiramente, ¢é de se reconhecer a legitimidade do
autor, tendo em vista que o tema contido no bojo da matéria
envolve a criacdo de 6rgdos no ambito do Poder Executivo que
¢ matéria constitucionalmente reservada ao chefe daquele
Poder, como se infere do art. 61, § 1°, 1II, “e”, da
Constituigdo Federal, e do art. 66, III, “e”, da Constituicdao

do Estado de Minas Gerais.

Ndo por outra razao, a Lei Orgdnica do Municipio, em seu
art. 50, inciso 1V, dispde que “organizacdo administrativa”
(que, evidentemente, envolve criacdo de 6rgdos no ambito do
Poder Executivo) ¢ matéria reservada exclusivamente ao
Prefeito Municipal. E os conselhos municipais, como se sabe,
sdo Orgdos de natureza colegiada, que integram a estrutura da

Administracdo Publica.

Assim, duvida nd&o resta de que os conselhos municipais
sdao Orgaos publicos e que a sua criacdo e por conseqliente
reformulacdo, por forca do que dispde a Constituicdo Federal
e, por simetria, a Constituicdo Estadual e a Lei Orgénica do
Municipio, se faz mediante projeto de lei de iniciativa

exclusiva do Chefe do Poder Executivo.

Com relagao a técnica legislativa, a proposicdo merece
reparos. £ que & necessdrio corrigir a numeracdo de seus
artigos, vez que houve erro em sua numeracdo. O projeto de
lei venho numerado corretamente até o artigo 10 e apds a

numerac¢do encontra-se incorreta, vez que do artigo 10, passa-



ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ/MF 01 645 912/0001-83
Rua Unai, 961/967 - TeleFax 3675-8020 — CEP: 38.658-000

se para o artigo 2°, depois artigo 3° e encerra com o artigo
4°, quando o correta seria do artigo 10, passar para o artigo

11 e assim sucessivamente.

Ademais, também é necessario exclui do texto o contetdo
do artigo 3°, que passaria a ser artigo 12, pois o projeto
contém dois artigos tratando de clausulas de revogacgdo. O
texto do artigo 3°, traz revogacao genérica, o que contraria
o artigo 9° da Lei Complementar Federal n® 95/1998 e o texto
do artigo 4° traz revogacdo expressa, o que o faz
corretamente. Assim, necessario a eliminacao da proposicao do

disposto no artigo 3°.

Diante disso, apresento abaixo emendas visando adequar a

proposicdo a técnica legislativa.

EMENDA SUPRESSIVA N° 01/2010 AO PROJETO DE LEI N° 04/2010.

Suprime-se do Projeto de Lei n® 04/2010 o seguinte artigo:

Art. 3° Revogam-se as disposic¢des em contrdrio.

EMENDA MODIFICATIVA N° 01/2010 AO PROJETO DE LEI N° 04/2010.

o

Ficam renumerados os artigos do texto do projeto de lei n
04/2010, a partir do artigo 10, de modo a adequar a sua
numeracao.



ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ/MF 01 645 912/0001-83
Rua Unai, 961/967 - TeleFax 3675-8020 — CEP: 38.658-000

CONCLUSAO

[}

ANTE O EXPOSTO, voto pela aprovacdo do Projeto de Lei n

04/2010, por estarem presentes os pressupostos de legalidade,

constitucionalidade e juridicidade, com as emendas

modificativa n® 01/2010 e supressiva n°® 01/2010, acima

redigidas.

Sala das Sessdes, 24 de junho de 2010.

VEREADOR LIMA

Relator




CAMARA MUNICIPAL DE NATALANDIA

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ/MF 01 645 912/0001-83
Rua Unai, 961/967 - TeleFax 3675-8020 — CEP: 38.658-000

Referéncia: PROJETO DE LEI N° 04/2010, que "“Dispbde sobre
alteragcdo da Lei Municipal n° 103/2001, de 20 de dezembro de

2001, que cria o Conselho Municipal de Assisténcia Social e
dd outras providéncias”.

EMENDA MODIFICATIVA N° 01/2010 AO PROJETO DE LEI N° 04/2010.

Ficam renumerados os artigos do texto do projeto de lei n°
04/2010, a partir do artigo 10, de modo a adequar a sua
numeracao.

Sala das Sess®es, 24 de junho de 2010.
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CAMARA MUNICIPAL DE NATALANDIA

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ/MF 01 645 912/0001-83
Rua Unai, 961/967 - TeleFax 3675-8020 — CEP: 38.658-000

Referéncia: PROJETO DE LEI N° 04/2010, que "“Dispbe sobre
alteragdo da Lei Municipal n° 103/2001, de 20 de dezembro de
2001, que cria o Conselho Municipal de Assisténcia Social e
dd outras providéncias”.

EMENDA SUPRESSIVA N° 01/2010 AO PROJETO DE LEI N° 04/2010.

Suprime-se do Projeto de Lei n°® 04/2010 o seguinte artigo:

Art. 3° Revogam-se as disposic¢des em contrario.

Sala das Sessdes, 24 de junho de 2010.

/{ 7
VEREAD ENIO DA COSTA LIMA

PO
LB Mymdes
LTI SR

Eprovedy wm LAweD
- Iﬁ FNTEE ) < e, NRTHQ PO

Vely e

AN AN S sy o

T ubstepgies

058 g




CAMARA MUNICIPAL DE NATALANDIA

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ/MF 01 645 912/0001-83
Rua Unai, 961/967 - TeleFax 3675-8020 — CEP: 38.658-000

COMISSAO DE FINANCAS, TRIBUTACAO, ORCAMENTO E TOMADA DE CONTAS
E
COMISSAO DE SERVIGCOS E OBRAS PUBLICAS MUNICIPAIS

PARECER AO PROJETO DE LEI N. 04/2010.

Ementa: ;- =« sswnisns b “"Dispde sobre alteragdo da Leli Municipal
n°® 103/2001, de 20 de dezembro de 2001,
que cria o Conselho Municipal de
Assisténcia Social e da outras
providéncias”

BUtoriad. .« .« v osis e et Prefeito Municipal

ReIAtOT . i« wude et Alim José de Oliveira

RELATORIO

De autoria do Prefeito Municipal, o Projeto de Lei n°
04/2010, busca alterar o Conselho Municipal de Assisténcia
Social, que atualmente encontra-se estabelecido pela Lei
Municipal n° 103, de 20 de dezembro de 2001.

E, de forma sucinta o relatoério.



CAMARA MUNICIPAL DE NATALANDIA

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ/MF 01 645 912/0001-83
Rua Unai, 961/967 - TeleFax 3675-8020 — CEP: 38.658-000

FUNDAMENTAGCAO

Trata-se de matéria da mais relevante importédncia, pois
busca adequar a estrutura do Conselho Municipal de Assisténcia
Social as exigéncias da Resolucdo n°® 237, de 14 de dezembro de

2006, do Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Dentre as alteracdes proposta, estd a composic¢cdo do
Conselho Municipal de Assisténcia Social, que passa de 08
(oito) para 10 (dez) conselheiros. A sua composicao continua a
ser paritaria, ou seja, metade de sua composigdo é do poder

publico e metade, da sociedade civil.

Relativamente aos aspectos financeiro e orcamentario, a
matéria nao apresenta maior relevancia, vez que ndo cria

despesas adicionais ao Municipio.

CONCLUSAO

ANTE AO EXPOSTO, voto pela aprovacdao do Projeto de Lei de
n° 04/2010, com a redacao determinada pelas emendas
modificativa n°® 01/2010 e supressiva n°® 01/2010, apresentadas

pela Comissdo de Legislacdo, Justica e de Redacdo Final.

Sala das Sessboes, 2% nho de 2010.
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COMISSAO DE LEGISLAGAO E JUSTIGCA E REDACAO
PARECER DE REDAGCAO FINAL DO
PROJETO DE LEI N. 004/2010

Ementa............: "Dispde sobre alteracdo da Lei Municipal
n® 103/2001, de 20 de dezembro de 2001,
que cria o Conselho Municipal de
Assisténcia Social e da outras
providéncias”

Autoria: . «:i..:. .. Prefeits Municipal

Relator...........: Eli Pereira dos Santos

RELATORIO

De iniciativa do Prefeito Municipal o presente projeto
de lel wisa “Altersr” & Lei Municipal 103/2001 acima

mencionada.

O projeto de lei foi aprovado pelo plenario desta Casa
Legislativa com a redacao determinada pelo Substitutivo

apresentado por esta Comissdo.

Vem agora a proposicdo a esta Comissdo, a fim de que,
segundo a técnica legislativa, seja dada a matéria a forma

AN

adequada, nos termos do artigo 107, inciso I, alinea “j” do

Regimento Interno.

Assim sendo, opino que  se der a sequinte redacao
final, que encontra-se em conformidade com o texto
aprovado, na forma determinada pelo Substitutivo

apresentado.

Sala das Sessdes, de, agosto de 2010
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REQAQA.Q.EJN.?L AO PROJETO DE LEI N° 004/2010 DE 02 DE JUNHO DE 2010.
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MMMi . (0] PéEFEI TO MUNICIPAL DE NATALANDIA — Estado de Minas Gerais.
no uso das atribui¢des legais que lhe confere o artigo 75, inciso III, da Lei Organica

Municipal, faz saber que a Camara Municipal aprovou, e ele, em seu nome, sanciona a
seguinte lei:

CONSELHO MUNICIPAI,, DE ASSISTENCIA SOCIAL
CAPITULO 1
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1°- Fica reestruturado o Conselho Municipal de Assisténcia social —
CMAS, nos termos da Lei Federal n°. 8.742, de 07 de dezembro de 1993 (Lei Orgéanica de
Assisténcia Social - LOAS); instancia municipal deliberativa do sistema descentralizado e
participativo da Assisténcia Social, regulamentado pela Politica Nacional de Assisténcia
Social - PNAS/2004, na forma da Norma Operacional Basica do Sistema Unico de
Assisténcia Social (NOB-SUAS), com carater permanente € composi¢do paritaria entre o
Poder Publico Municipal e a Sociedade Civil.

§ 1°- O CMAS é uma instancia vinculada ao 0rgdo municipal responsavel pela
gestdo e coordenagéo da Politica Municipal de Assisténcia Social.

§ 2° - Cabera ao 6rgdo municipal responsavel pela gestdo e coordenacdo da
Politica Municipal de Assisténcia Social destinar recursos para investimento e custeio das
despesas e atividades do CMAS, bem como, estruturar a Secretaria Executiva com
profissional de nivel superior, com conhecimento da Politica Publica de Assisténcia Social.

CAPITULO 11 )
DA COMPOSICAO E ORGANIZACAO

Art. 2° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS sera composto
por 10 (dez) membros, e seus respectivos suplentes, de acordo com a paridade e
proporcionalidade entre os segmentos da sociedade civil que segue:

I - Do Poder Publico:

a. 01 (um) representante da Secretaria Municipal de A¢do Social:

b. 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educag@o e Cultura;
c. 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude e Saneamento:
d. 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Fazenda:

e. 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Esportes




II - Da Sociedade Civil:

a. 02(dois) representantes dos usuarios ou de organizagdes de usudrios da
Assisténcia Social, sendo um dos quais representantes dos idosos.

b. 01 (um) representante de entidade de Assisténcia Social;

¢. 01 (um) representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Natalandia;

d. 01 (um) representante da Pastoral da Crianga;

§ 1° - Os representantes do Poder Publico serdo indicados pelos titulares das
pastas de governo municipal que compdem o Conselho:

§ 2° - Os representantes do Poder Publico, integrantes do Conselho serdo
liberados, mediante convocagdo, pelas respectivas areas para cumprimento de suas obrigagdes
junto ao Conselho.

§ 3° - Consideram-se representantes de usuérios, pessoas vinculadas aos
projetos, programas, servigos e beneficios socioassistenciais, organizados sob a forma de
associagdes, movimentos sociais, foruns ou outros grupos organizados sob diferentes formas
de constituigdo juridica ou social de &mbito municipal;

§ 4° - Consideram-se entidades e organizagdes de assisténcia social:

a. de atendimento: aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada,
prestam servigos, executam programas ou projetos e concedem beneficios de protecdo social
basica ou especial, dirigidos a familias e individuos em situa¢des de vulnerabilidade ou risco
social e pessoal;

b. de assessoramento: aquelas que, de forma continuada, permanente e
planejada, prestam servigos e executam programas ou projetos voltados prioritariamente para
o fortalecimento dos movimentos sociais e das organizagdes de usuarios, formagio e
capacitagdo de liderangas dirigidas ao publico da Politica de Assisténcia Social:

c. de defesa e garantia de direitos: aquelas que, de forma continuada,
permanente e planejada, prestam servigos e executam programas ou projetos voltados
prioritariamente para a defesa e efetivagio dos direitos socio-assistenciais, construgdo de
novos direitos, promogdo da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, articulagéo
com Orgdos publicos de defesa de direitos, dirigidos ao publico da Politica de Assisténcia
Social;

§ 5° - Consideram-se organizagdes representativas de trabalhadores da area da
Assisténcia Social, associagdes de trabalhadores, sindicatos, conselhos municipais de
profissdes regulamentadas que organizam, defendem ou representam os interesses dos
trabalhadores que atuam institucionalmente na Politica de Assisténcia Social.

§ 6° - Os representantes da sociedade civil, titulares e suplentes, serdo eleitos
em férum especialmente convocado para este fim através de edital publicado em jornal de
ampla circula¢@o dentro do Municipio onde o Conselho esta localizado, com pelo menos 60
(sessenta) dias de antecedéncia sob 0 acompanhamento do Ministério Publico;
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§ 7° - As entidades e organizagdes eleitas serdo representadas por Conselheiros
vinculados e indicados por estas, podendo ser substituidos sem prejuizo da representatividade
da entidade e organizagio.

§ 8% - Os representantes das Entidades e Organizagdes serdo indicados ao orgdo
da administragdo publica municipal, responsavel pela gestio e coordenagdo da Politica
Municipal de Assisténcia Social e designados através de ato do prefeito municipal, no prazo
de 10 (dez) dias apds as elei¢des.

§ 9° - O mandato dos Conselheiros sera de 02 (dois) anos, sendo permitida uma
Unica recondugdo consecutiva.

CAPITULO 111
DA ESTRUTURA

Art. 3% - O Conselho Municipal de Assisténcia Social tera a seguinte estrutura:

I — Plenario

I — Mesa Diretora

III - Comissdes Tematicas Permanentes
IV — Secretaria Executiva.

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO

Art. 4° - O CMAS tera seu funcionamento regulamentado por Regimento
Interno préprio e obedecendo as seguintes normas:

I = O exercicio da fungdo de conselheiro ¢ considerado servigo de interesse
publico relevante e valor social e ndo sera remunerado;

I — O Plendrio ¢ o 6rgao de deliberagio maxima;

III - As sessoes plendrias serdo realizadas ordinariamente uma vez a cada més,
conforme calendério anual previamente acordado, e, extraordinariamente. quando convocadas
pelo Presidente ou por requerimento da maioria dos seus membros;

IV — Definird também o quorum minimo para o carater deliberativo das
reunides do Plenario e quorum qualificado para as questoes de supléncia e perda do mandato
por faltas;

V — As decisdes do Conselho serdo consubstanciadas em resolugdes;

Art. 5° - Todas as sessdes do CMAS serdo publicas e precedidas de ampla
divulgagdo mediante publicagio em jornal de ampla circulagdo ou outro meio de divulgagio
dentro do Municipio onde o Conselho esté localizado.

Paragrafo tnico. As Resolugdes do CMAS. bem como os temas tratados em
reunides da mesa diretora e comissdes, serdo objetos de ampla e sistematica divulgagdo.
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. Art. 6° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS instituira
Comissoes Tematicas de Politica de Assisténcia Social, Orgamento ¢ Financiamento, bem
como, de Normas e Legislago, de carater permanente; € Grupos de Trabalho, de carater
temporario, para atender a uma necessidade pontual, ambos formados por conselheiros, com a
finalidade de subsidiar o Plenario.

Paragrafo Gnico. As comissdes tematicas serdo compostas paritariamente por
conselheiros representantes do Poder Publico e da Sociedade Civil.

Art. 7° - O Conselho Municipal de Assisténcia social — CMAS contara com
uma mesa diretora paritdria composta por: presidente, vice-presidente, primeiro secretario,
segundo secretario, Conselheiros cleitos dentre seus membros, para mandato de 1 (um) ano,
permitida um Gnica recondugio por igual periodo.

Paragrafo nico. Havera alternancia entre Poder Publico e Sociedade Civil na
ocupagdo dos cargos da mesa diretora.

Art. 8° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social contara com uma
Secretaria Executiva, cujas estruturas, atribuigoes € competéncias de seus dirigentes serdo
estabelecidas mediante decreto.

Paragrafo unico. A Secretaria Executiva devera contar com um Secretario

Executivo que deve ter no minimo nivel médio de instrugdo e ter experiéncia comprovada na
Politica Publica de Assisténcia Social.

CAPITULO V
DAS COMPETENCIAS

Art. 9° - Compete a0 CMAS:

[ - Aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, na perspectiva do
SUAS - Sistema Unico da Assisténcia Social, e com as diretrizes estabelecidas pelas
Conferéncias Nacionais, Estaduais e Municipais de Assisténcia Social:

II - Aprovar o Plano Anual e Plurianual de Assisténcia Social;

Il - Convocar, num processo articulado com a Conferéncia Nacional e a
Conferéncia Estadual, a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;

IV - Encaminhar as deliberagoes da Conferéncia Municipal, aos Orgaos
competentes, monitorar seus desdobramentos € acompanhar sua implementagdo junto aos
4rgaos gestores;

V - Orientar e subsidiar as conferéncias municipais de assisténcia social;

VI - Acompanhar, avaliar ¢ fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como OS
ganhos sociais e 0 desempenho das acdes aprovadas pela Politica Municipal de Assisténcia
Social de acordo com 08 critérios de avaliagao definidos pelo CMAS;




i VII - Normatizar as a¢des e regular a prestagdo de servigos de natureza publica
e ’prx.vada no campo da assisténcia social, conjuntamente com o 6rgdo da administragdo
publica municipal, responsavel pela coordenagdo da Politica Municipal de Assisténcia Social;

. VIII - Aprovar o Plano Municipal de Capacitagdo para area de Assisténcia
Social, de acordo com a Norma Operacional Basica vigente;

: ' [X - Aprovar o Plano Integrado de Capacitagdo de Recursos Humanos para a
area de Assisténcia Social, de acordo com as Normas Operacionais Basicas do SUAS
(NOB/SUAS) ¢ de Recursos Humanos (NOB-RH);

X - Zelar pela implementagdo do SUAS no ambito municipal;

XI - Apreciar, apos elaboragdo de parecer da Comiss@o Permanente afeta, a
proposta or¢amentdria dos recursos destinados a todas as agdes de assisténcia social, tanto os
recursos proprios quanto 0s oriundos da esfera federal e estadual, alocados no Fundo
Municipal de Assisténcia Social, a ser encaminhada pelo 6rgao da Administragdo Publica
Municipal, responsavel pela coordenagdo da Politica Municipal de Assisténcia Social, atraveés
de publicagdo de resolugdo com decisdo da Plenaria.

XII - Apreciar, apds elaboragao de parecer da Comissdo Permanente afeta, o
plano de aplicagdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social. através de publicagdo de
resolugéio com decisdo da Plenaria e acompanhar a execugao or¢amentaria e financeira anual €
plurianual dos recursos;

XIII - Aprovar critérios municipais de partilha de recursos, respeitando 0s
parametros adotados na LOAS e explicitar os indicadores de acompanhamento;

X[V - Elaborar e aprovar O s€u regimento interno, 0 conjunto de normas
administrativas definidas pelo Conselho. com 0 objetivo de orientar o seu funcionamento;

XV - Inscrever entidades e organizagdes de assisténcia social;

XVI - Manter articulagdo com 0 Conselho Estadual de Assisténcia Social —
CEAS e com o Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS;

XVII - Propor formulagéo de estudos e pesquisas que subsidiem as agdes do
CMAS no controle da Politica Municipal de Assisténcia Social, bem como, com O escopo de
identificar dados relevantes ¢ a qualidade dos servicos de assisténcia social no ambito do

Municipio; €
XVIII - Estabelecer interlocu¢ao com 0s demais conselhos de direitos.

Artigo 10 - No exercicio de suas atribuigdes, devera o Conselho:

[ - Difundir a Lei Organica de Assisténcia Social — LOAS; as Politicas
Nacional ¢ Estadual de Assisténcia Social ~ PNAS; a Norma Operacional Basica vigente do




Sistema Unico de Assisténcia Social — NOB/SUAS ¢ a Norma Operacional Basica de
Recursos Humanos — NOB/RH em dmbito municipal;

I - Oferecer subsidios para elaboragdo legislativa de atos que visem ao
enfrentamento a pobreza, a garantia dos minimos sociais a0 provimento de condigdes para
atender contingéncias sociais e a universalizagdo dos direitos sociais, para o alcance dos
objetivos da legislagdo vigente;

[II - Manter intercAmbios com organismos e instituigdes de assisténcia social
em Ambito estadual, nacional e internacional; e

[V - Remeter, anualmente, prestagdo de contas para oS orgdos competentes,
bem como as diretrizes e as a¢des a serem executadas no exercicio seguinte.

Art. 11 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 12 - Fica revogada a Lei Municipal n° 103, de 20 de dezembro de 2.001.

Natalandia-MG, 27 de julho de 2010.

UADIR PEDRO MARTINS DE MELO
Prefeito Municipal

o sGEanil » B



