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PROJETO DE LEI N. °(J(42015, DE 28 DE JANEIRO DE 2015.
Pmtocglado no Livro préprio as folhas

ﬁsobon‘ 1F 2%

Dispde sobre a alteragdo da estrutura organizacional, cria e
. extingue cargos de provimento em comissio da
d /D Administragdo Direta do Poder Executivo de Natalandia e dé
R outras providéncias.

D Prefeito Municipal de Natalindia, Estado de Minas Gerais, no uso da atribuigdo que
lhe confere o artigo 75, III, da Lei Orgénica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal de
Natalandia decreta e ele, em seu nome, sanciona e promulga a seguinte Lei:

TITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. A Estrutura Organizacional criada pela Lei Municipal n® 042/1998, de 06 de
margo de 1998, e suas modificagdes posteriores passa a vigorar na forma desta lei.

Art. 2°. E criado o Gabinete Institucional do Vice-Prefeito, chefiado pelo Vice-Prefeito,
auxiliado por um assistente ou auxiliar administrativo, integrantes do Quadro de Pessoal da
Prefeitura de Natalandia.

Art. 3° Ao Vice-Prefeito compete, além das delegagdes conferidas pelo artigo 83 da Lei
Organica, as seguintes atribuicdes:

I - auxiliar o Prefeito, sempre que por ele for convocado, em missdes especiais na esfera
politico-administrativa;

II — atuar no inter-relacionamento do Poder Executivo com o Poder Legislativo,
especialmente quanto: -

a) ao acompanhamento da votagdo de projetos de lei de interesse do Poder Executivo;

b) ao atendimento de pedidos de informagdes da Camara, observando os prazos legais.

_ III — receber e mandar apurar a procedéncia das reclamacdes ou dentncias que forem
dirigidas a Prefeitura e propor, quando cabivel, aos érgdos competentes, a instaura¢do de
sindicéncia, de inquérito administrativo e de auditoria; e

IV — exercer outras atribui¢des correlatas.

i TiTuLom
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURAGAO BASICA DA PREFEITURA

Art. 4°. A estrutura organizacional do poder Executivo Municipal de Natalandia-MG,
fica constituida das seguintes unidades Administrativas:

I — 6rgdos de assessoramento, administragdo, planejamento e controle, constituindo
unidades de natureza meio:

a) Gabinete Institucional do Vice-Prefeito;

b) Assessoria Juridica;

¢) Secretaria Municipal de Governo;

d) Secretaria Municipal da Administragdo e Planejamento; e

e) Secretaria Municipal da Fazenda.
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I - érgéos de agdo governamental e politicas publicas, constituindo unidades de natureza

a) Secretaria Municipal da Educagio;

b) Secretaria Municipal da Sauide;

¢) Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social e Cidadania;

d) Secretaria Municipal de Obras, Servigos Urbanos e Habitagéo;

e) Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Turismo;

) Secretaria Municipal da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento; e
g) Secretaria Municipal do Meio Ambiente e Saneamento Bisico.

TITULO III
DA COMPETENCIA E ESTRUTURA DOS ORGAOS
CAPITULO I
DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO, ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E
CONTROLE.

Secio I
Do Gabinete Institucional do Vice-Prefeito

Art. 5°. Compete ao Gabinete Institucional do Vice-Prefeito dar o suporte necessario ao
cumprimento do desempenho das atribui¢des previstas no artigo 3° desta Lei.

Secio I1
Da Assessoria Juridica

todos os departamentos municipais sobre a legalidade dos Seus atos, principalmente o setor contabil, de
recursos humanos, financeiros e a comissdo de licitagdo; acompanhar causas e processos Jjudiciais nos
quais a Prefeitura Municipal de Natalandia tenha algum interesse; Encarregar-se da preparagéo, registro e
publicidade dos atos de natureza Juridica e legal expedidos pelo Chefe do Poder Executivo; observar e

cumprir as normas de seguranga do trabalho; desempenhar outras atividades afins.

Secio I11
Da Secretaria Municipal de Governo
Subsecio I '
Da Competéncia Geral e Estrutura Bisica Interna
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acdo administrativa do Governo e o acompanhamento de programas e politicas governamentais;
orientar, coordenar, supervisionar e controlar as atividades de expediente e apoio administrativo
da Administragdo Publica Municipal; assessorar o Prefeito Municipal em assuntos de economia
interna, programas e politicas governamentais; preparar, registrar, publicar e expedir os atos do
Prefeito; executar as atividades de assessoramento legislativo, acompanhando a tramita¢io na
Cémara de projetos de interesse do Executivo, e manter contatos com liderangas politicas e
parlamentares do Municipio; acompanhar a elaboragéo de projetos, campanhas e programas
relativos a agdo de governo: supervisionar as atividades de comunicagio administrativa; orientar
e assistir o Prefeito em grau de consulta; desempenhar as fungdes de articulagio politica e
relagdes institucionais; pesquisar matérias veiculadas pela midia, de interesse do Municipio;
manter atualizado o sitio da Prefeitura na Rede Mundial de Computadores; responder aos e-mails
¢ demais mensagens eletronicas recebidas pelo Gabinete do Prefeito; manter contato com 0s
Orgdos de imprensa; preparar as reunides convocadas pelo Prefeito; responsabilizar-se pelo
cerimonial do Gabinete do Prefeito; executar as atividades de comunicacio social da Prefeitura;
providenciar a cobertura jornalistica de atividades e atos do Prefeito e de seus auxiliares,
repercutindo as agdes governamentais de maior relevancia; e desempenhar outras atividades
correlatas em sua érea de atuacdo.

Art. 8°. A Secretaria Municipal de Governo tem a seguinte estrutura basica interna:
I — Assessoria Municipal, compreendendo as seguintes areas bésicas de atuacdo:

a) Assessoria Especial de Gabinete;

b) Oficial de Gabinete.

II - Coordenadoria Municipal de Defesa Civil;

IIT - Coordenadoria Especial de Gesto de Beneficios e Programas Sociais; e

IV — Junta do Servi¢o Militar.

Subsecio I1 )
Da Assessoria Municipal

Art. 9°. Compete, basicamente, a Assessoria Municipal assistir o Prefeito nas fungdes
politico-administrativas; zelar pela boa imagem da administracdo e transparéncia da gestio
publica; oferecer subsidios indispensaveis ao Governo Municipal na formulacio e
implementagio de diretrizes gerais e prioridades da a¢do municipal; manter o Prefeito informado
sobre o noticidrio de interesse do Municipio e assessord-lo em suas relagdes institucionais:

Art. 10. Compete, basicamente, as 4reas basicas de atuacdo da Assessoria Municipal:

I — Assessoria Especial de Gabinete compete: Assessorar o Prefeito no relacionamento
Poder Executivo/Poder Legislativo Municipal, e com as demais instancias e esferas de governo;
Promover a répresentagcdo politica e social do Prefeito, seguindo orientagio do mesmo:
acompanhar o processo legislativo, orientando-se sobre as matérias de interesse do municipio;
Elaborar planos de trabalho e projetos técnicos, administrativos e operacionais em todas as areas
¢ campos da Administra¢do Publica Municipal; Divulgar através de orgdo oficial e/ou ndo oficial
de imprensa todos os atos que assim requerem; responsabilizar-se pela normalidade das })\
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prir necessidades oriundas de demanda de SEervigos,
em razdo de caréncia de servidores, inclusive, para atendimento a convénios e programas
pactuados com outras esferas governamentais; Encarregar-se da preparagdo, registro e
publicidade dos atos da Prefeitura Municipal; observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho; executar outras tarefas correlatas.

IT — Oficial de Gabinete compete: Assessorar diretamente, bem como coordenar, controlar
€ executar as atividades oficiais do gabinete do Prefeito, pertinentes a respectiva drea de
competéncia e atribuigdes que lhe forem determinadas; coordenar e controlar as atividades
relacionadas a manutengdo dos convénios celebrados com Orgdos estaduais ou federais para
atuacgdo no territério do municipio, incluindo a Secretaria de Estado da Fazenda de Minas Gerais,
pertinentes a respectiva area de competéncia e atribuigdes que lhe forem determinadas por forca
do acordo; cumprir e fazer cumprir normas e determinagdes superiores:; promover o
aperfeicoamento dos servi¢os de sua unidade; preparar informacdes, efetuar registros, cadastros,
expedi¢do de notas fiscais, e preparar pareceres em expedientes e processos de sua unidade;
apresentar relatérios das atividades executadas; requisitar e controlar material necessario ao
trabalho; observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; executar outras
tarefas correlatas.

Subsegio III
Da Coordenadoria Municipal de Defesa Civil

Art. 11. Compete, basicamente, a Coordenadoria Municipal de Defesa Civil coordenar,
em nivel municipal, todas as agdes de defesa civil, nos periodos de normalidade e anormalidade,
contando com a seguinte estrutura basica interna:

[ - Coordenagio;

II — Conselho Municipal de Defesa Civil;

[T - Secretaria;

IV — Setor Técnico; e

V — Setor Operativo.

Subsecio IV
Da Coordenadoria Especial de Gestio de beneficios e programas Sociais

Subsecio V
Da Junta de Servigo Militar

Art. 13. A Junta de Servigo Militar constituj 0rgdo representativo da unidade superior do
Governo Federal e do Governo do Estado de Minas Gerais, competindo-lhe, basicamente, o
atendimento aos municipes relativo ao servigo militar, aplicando-se lhe as normas pertinentes
emanadas do Governo Federal e do Governo do Estado de Minas Gerais. /\/\
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Sec¢do IV
Da Secretaria Municipal da Administracio e Planejamento
Da Competéncia Geral e Estrutura Bisica Interna

Art. 14. A Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento compete: exercer
atividades de recrutamento, selegdo, treinamento, registros, e controles funcionais e as demais

Art. 15. A Secretaria Municipal da Administracdo e Planejamento tem a seguinte
estrutura basica interna:

[ — Controlador Geral;

II - Departamento de Recursos Humanos;

IIT - Departamento de Patriménio e Arquivo; e

IV — Departamento de Compras e Almoxarifado.

Subse¢iio I
Da Controladoria Geral .

Art. 2° da referida Lej. Apoiar o Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, na sua missio
institucional e constitucional de fiscalizar a legalidade, legitimidade e transparéncia da gestdo e
das contas publicas.

Sec¢io V
Da Secretaria Municipal da Fazenda
Da Competéncia Geral e Estrutura Bisica Interna

Art. 17. A Secretaria Municipal da Fazenda compete: Incumbir-se do recebimento,
pagamento, guarda e movimentacdo de numerdrios e valores oriundos da arrecadag@o das rendas
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informagdes necessarias assim que solicitadas; responsabilizar-se pela publicagdo do saldo de
caixa e dos boletins diarios de movimentagdo financeira, na forma da lei; exercer as atividades
referentes & Administracéo Orgamentaria, através da elaboragdo do Orgamento-Programa Anual
plurianual de Investimentos: promover o cadastramento dos contribuintes: o or¢amento,
arrecadagdo e a fiscalizagdo dos tributos ¢ demais rendas municipais: incumbir-se do
recebimento, pagamento, guarda e movimentagdo dos numerarios e outros valores: promover o
registro e controle contibil da Administragdo Orgamentéria, Financeira, Econdmica e
Patrimonial do Municipio; preparar os balancetes, balancos e demonstrativos de prestacdo de
contas a Cémara Municipal e ao Tribunal de Contas do Estado; elaborar a execucdo da
Programagdo Financeira de Desembolso: prestar assessoria ao Prefeito em todas as matérias de
carater econdmico financeiro de interesse do Municipio, e, de modo especial, no processamento
das operagdes de crédito e em financiamentos tomados pelo Municipio, e aos demais orgdos da
Administragdo nos assuntos fazendarios: promover o gerenciamento dos recursos provenientes
de convénios firmados com o Estado e a Unido, e outras atividades afins.

Art. 18. A Secretéria Municipal da Fazenda tem a seguinte estrutura bésica interna:
I - Superintendéncia F inanceira;
IT — Departamento de Contabilidade, Arrecadagdo, Fiscalizagdo e Tributacdo.

o i CAPITULO 11 ]
DOS ORGAOS DE ACA0 GOVERNAMENTAL E POLITICAS PUBLICAS

Secio I
Da Secretaria Municipal da Educacio
Da Competéncia Geral e Estrutura Basica Interna

Art. 20. A Secretaria Municipal de Educagdo tem a seguinte estrutura basica interna:
I — Departamento de Ensino, Assisténcia ao Educando, e Biblioteca; e
II - Departamento Administrativo e Transporte Escolar.

/\A
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Secio II
Da Secretaria Municipal da Saide
Da Competéncia Geral e Estrutura Bisica Interna

Art. 21. A Secretéria Municipal de Satde compete: manter os servicos de assisténcia
médica e odontolégica nas Unidades Municipais de Satde do Municipio: atuar como orgdo
normativo de Satude do Municipio; propor e manter Convénios com Estado e a Unido para
execugdo de campanhas e programas de satde publica; sugerir e assessorar o estabelecimento de
convénios com Instituicdes de Satde e fiscalizar sua execugdo; propor politicas que visem ao
bem estar fisico, mental e social do individuo e da coletividade, a reducdo e a busca da
eliminagdo do risco de doengas e outros agravos, abrangendo o ambiente natural, os locais

Art. 22. A Secretaria Municipal de Satde tem a seguinte estrutura basica interna:
[ - Diretoria Geral da Unidade Bésica de Satde;
II — Departamento de Saude, Fiscalizagéo e Educagéo Sanitaria.

cursos de treinamento dos profissionais da area da salide; participar efetivamente dos programas de
capacitagdo dos profissionais da saude lotados na Unidade Basica de Saude; reunir-se
periodicamente com a equipe de trabalho para avaliagdo técnico administrativo das atividades

supervisionar o preenchimento de fichas, formularios e demais registros e controles utilizados nos
servigos da Unidade Basica de Saude; acompanhar, orientar e supervisionar os servi¢os da Unidade
Bésica de Satde as gestantes, idosos, criangas, adolescentes e outros grupos da comunidade:
elaborar relatérios periddicos, sobre a avaliagdo dos servigos prestados na Unidade Bésica de Saude,
com vistas a ampliar e aperfeicoar os programas de saide a cargo da Secretaria; identificar
problemas de organizagdo e funcionamento da Unidade Basica de Saude, articulando-se com as

Prefeitura Municipal de Natalandia - MG
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Secio III
Da Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social e Cidadania
Da Competéncia Geral e Estrutura Bésica Interna

Art. 24. A Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social e Cidadania, compete:
estabelecer e executar programas, planos e projetos voltados para a area de agdo, trabalho,
desenvolvimento e assisténcia social; coordenar, manter e patrocinar obras de assisténcia social;
proporcionar assisténcia ao menor abandonado, ao idoso e ao deficiente fisico e/ou mental
carente, estimular o associativismo em geral; opinar sobre pedidos de subvengdes de auxilio a
entidades assistenciais do Municipio; analisar pedidos de auxilio a pessoas fisicas carentes: gerir
o Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e dos Adolescentes, bem como, o Fundo Municipal
do Bem Estar Social; executar acdes em favor da cidadania; e as atividades afins que vierem a
ser delegada.

Art. 25. A Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social e Cidadania tem a seguinte
estrutura basica interna:

I - Departamento do Desenvolvimento Social e Protecio ao Trabalho.

Sec¢io IV
Da Secretaria Municipal De Obras, Servigos Urbanos e Habitaciao
Da Competéncia Geral e Estrutura Basica Interna

2

elaborar e executar o plano de urbanizagdo municipal através de estudos, planos, e projetos;
desenvolver atividades de engenharia, topografia e desenho técnico: dirigir, controlar,
programar, executar e fiscalizar atividades relacionadas com limpeza publica, apreensio de
animais em vias publicas e cemitério; iluminagio publica e rodoviaria; desenvolver, cumprir e
fazer cumprir as diretrizes e a politica urbana estabelecida no Plano Diretor; programar e
executar atividades relativas a conservagdo de estradas vicinais municipais e caminhos vicinais;

a coordenagdo, implantacdo e execucdo do programa de politica habitacional tragada pelo
Governo Municipal; e outras atividades correlatas.

Art. 27. A Secretaria Municipal de obras, Servigos Urbanos e Habitagdo tém a seguinte
estrutura basica interna:

I - Departamento de Vias Publicas, Transportes e Estradas Municipais; e
II - Departamento de Obras e Servigos Urbanos,

e
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Secio V
Da Secretaria Municipal De Cultura, Esportes e Turismo
Da Competéncia Geral e Estrutura Basica Interna

Art. 28. A Secretaria Municipal de Cultura, Esportes, Turismo, compete: planejar e
executar as politicas municipais de recreagdo, desporto e lazer; promover a execucdo de
atividades e programas recreativos e desportivos; promogdo do desporto e do lazer; diversio e
espetaculos publicos, datas comemorativas e homenagens civicas; superintender, elaborar,
supervisionar e coordenar as agoes e politicas publicas direcionadas a area cultural e artistica,
bem como ao incremento e desenvolvimento do setor turistico do Municipio promover e incentivar
0 turismo em geral.

Art. 29. A Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Turismo tem a seguinte estrutura
bésica interna:

I - Departamento de Cultura e Turismo;

IT — Departamento de Esportes.

Secio VI
Da Secretaria Municipal da Agricultura, Pecudria e Abastecimento
Da Competéncia Geral e Estrutura Basica Interna

Secio VII
Da Secretaria Municipal do Meio Ambiente e Saneamento Bisico
Da Competéncia Geral e Estrutura Bisica Interna

Art. 31. A Secretaria Municipal do Meio Ambiente e Saneamento Bisico compete:
planejar, organizar, dirigir, coordenar, executar, controlar e avaliar as acoes relativas a
preservacdo e conservagio do meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem como
desenvolver atividades direcionadas a formulagdo de politicas publicas de sustentabilidade.

Art. 32. A Secretaria Municipal do Meio Ambiente e Saneamento Basico tem a seguinte
estrutura bdsica interna: '

[ - Diretoria Geral do Servigo Municipal de Agua e Esgoto; e

[T — Departamento Preservacio e Conservagéo do Meio Ambiente.

abastecimento de agua potavel e de coleta e tratamento de esgotos; atuar na coordenagdo e
fiscalizacdo da execucdo dos convénios firmados entre o Municipio e os érgdos federais ou

Av. Unai - 1747 - Centro - Natalandia/MG - prefeitura@natalandia.mg.gov.br
CEP 38.658-000 - FONE: (38) 3675-8010 - TELEFAX: (38) 3675-8030



CNPJ: 01.593.752/0001-76
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estaduais para estudos, projetos e obras de construcdo, ampliagdo ou remodelagdo dos Servigos
publicos de abastecimento de agua e de coleta e tratamento de €sgotos sanitdrios; coordenar e
executar os servigos de emissdo da guia de arrecadagdo das tarifas de 4gua, esgoto, as taxas e
contribui¢des que incidirem sobre os iméveis beneficiados com tais servigos, bem como langar,
fiscalizar e aplicar multas; exercer quaisquer outras atividades relacionadas com os sistemas
publicos de 4gua e esgotos, compativeis com leis gerais e especificas; sugerir normas relativas a
projetos e execugiio de obras relacionadas ao abastecimento de agua e esgotamento sanitario em
loteamentos, conjuntos habitacionais e vilas; desenvolver, em conjunto com 0rgdos ambientais,
levantamentos, diagnésticos e ages de carater preventivo e corretivo nas areas de interesse a
qualidade dos recursos hidricos; e sugerir o desenvolvimento de projetos, programas e acoes
relativos a obtengdo de recursos financeiros, materiais, tecnolégicos e administrativos, visando
melhorar a sua eficiéncia.

CAPITULO 111
Das Disposi¢des Transitérias

Art. 34. Ficam transformados:

[ - O cargo de Tesoureiro em Superintendente F inanceiro;

IT — a Secretaria Municipal de Ao Social em Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social e Cidadania;

[T — a Secretaria Municipal de Educagio e Cultura em Secretaria Municipal da Educagio;

IV — a Secretaria Municipal de Esportes e Turismo em Secretaria Municipal de Cultura,
Esportes e Turismo;

CAPITULO 1V
Das Disposicdes Finais -

Art. 35. Os anexos desta lej sio:

I - Anexo I - Quadro de cargos de provimento em comissio — correlagdo dos cargos:

IT — Anexo II — Tabela de Vencimentos dos cargos em Comissio;

[T - Anexo III — Denominacio dos cargos, simbolos, n° de cargos, vencimento e lotagdo;

IV — Anexo IV — Descrigio, especificagdo e requisitos dos cargos de provimento em
comissdo.

Art. 36. Sdo extintos no Quadro de Pessoal de Provimento em Comissio os seguintes
cargos: 01 cargo de Assessor Juridico; 01 cargo de Chefe de Gabinete; 01 cargo de Coordenador
de Creche; 01 cargo de Vice-Diretor Escolar; 01 cargo de Tesoureiro, 01 cargo de Oficial de
Gabinete e 01 cargo de Diretor de Departamento.

Pardgrafo unico. So extintas as seguintes Fungdes Gratificadas:
FGIeFGII.

Art. 37. Sdo criados no Quadro de Pessoal de Provimento em Comissio os seguintes
cargos: 02 cargos de Secretério Municipal; 02 cargos de Diretor Geral; 01 cargo de Coordenador
Especial de Gestao de Beneficios Sociais.

A
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§ 1°- Séo criadas as seguintes Fungdes Gratificadas:

10 (Dez) FG 01

§ 2°- O servidor publico municipal de Nataldndia, quando designado e/ou nomeado em
cargos de provimento em comisséo, percebera o maior vencimento, e quando ocupante de dois
cargos tera o direito de receber os dois vencimentos, caso estes sejam de maior valor do que, o
do cargo de provimento em comisséo.

Art. 38. Os cargos de confianga, de provimento em comissido de livre nomeacdo e
exoneragdo, sdo os constantes do Anexo I, com os requisitos e atribuigdes fixadas no Anexo [V
desta Lei.

Art. 39. E instituida a tabela de vencimentos de cargos em comissio bem como seus
respectivos simbolos referenciais na forma dos Anexos II desta Lei.

Parédgrafo tnico. O vencimento do cargo de Secretdrio Municipal, incluso na Tabela de
Vencimentos dos Cargos em Comissio — Anexo II, corresponders sempre ao subsidio fixado
pelo Poder Legislativo na forma previstano § 4° do Art. 39 da Constituigio Federal.

Art. 40. Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢do, surtindo seus efeitos
financeiros ao dia 1° de fevereiro de 2015.

Art. 41. Revogam-se as disposi¢des em contrério, especialmente os dispositivos da
legislagdo municipal conflitantes com esta Lei.

Natalandia-MG, 28 de Janeiro de 2015,

ARA MUNICIPAL DE
A ATALINDIA. MG
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~T U7 presidente da Camara
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ANEXOI )
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
CORRELACAO DOS CARGOS COMISSIONADOS

SITUACAO ANTERIOR SITUACAO NOVA ]
~ N°DE | VENCI- . N°DE | SIMBOLO DO
DENOMINACAO VAGAS | MENTO DENOMINAEA0 I GAs, veNoIME
Chefe de Gabinete 01 237935 | -—-- 00 ---
Tesoureiro 01 2.379.35 [ ——- 00 -—-
-- 1.962,36 | Diretor Geral 02 C-04
Assessor Especial de Gabinete 02 1.373,65 | Assessor Especial de Gabinete 02 C-03
Assessor Juridico 02 3.208,70 | Assessor Juridico 01 C-06
Controlador Geral 01 2.803,36 | Controlador Geral 01 C-05
Coordenador de Creche 02 1.373,65 | Coordenador de Creche 01 C-03
- -- 1.373,65 | Coordenador Municipal de 01
Gestio de Beneficios e
Programas Sociais C-03
Diretor de Departamento 14 978,94 | Diretor de Departamento 13 C-01
Diretor Escolar 02 1.962,36 | Diretor Escolar 02 C-04
Oficial de Gabinete 03 1.098,92 | Oficial de Gabinete 02 C-02
Secretario Municipal 08 2.803,36 | Secretario Municipal 10 Subsidio
l:— -- 2.500,00 | Superintendente Financeiro 01 C-05
Vice-Diretor Escolar 02 1.373,65 | Vice-Diretor Escolar 01 C-03]
Total de Vagas 38 Total de Vagas 37 j
Fun¢do Gratificada — FG-01 10 264,75 | Fungdo Gratificada — FG 10 FG
Fungdo Gratificada — FG-02 10 158,24 ﬂ
ANEXOII

TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS EM COMISSAO

SIMBOLO| VALOR (RS) T
C-01 978,94
C—02 1.098,92
C-03 1.373,65
C-04 1.962,36
C-05 2.803,36
C—-06 3.208,70 |
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ANEXO III
DENOMINACAO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
CARGOS
SIMBOL [ N°DE VENCIMENT LOTACAO
(0] CARGOS OS (RS)
Assessor Especial de
Gabinete C-03 02 1.373,65 |Secretaria Especificas
Assessor Juridico C-06 01 3.208,70 | Assessoria Juridica
Controlador Geral C-05 01 2.803,36 | Controladoria
Coordenador de Creche C-03 ] 01 1.373,65 |Secretaria de Educagdo
Coordenador Municipal de
Gestio de Beneficios e
Programas Sociais C-03 01 1373,65 | Secretaria de Governo
Diretor de Departamento C-01 | 13 978,94 | Secretarias Especificas
Diretor Escolar C-04 | 02 1.962,36 | Secretaria da Educagéo
Diretor Geral C-04 02 1.962,36 |Secretarias Especificas
Oficial de Gabinete C-02 02 1.098,92 |Secretaria de Governo
Secretdrio Municipal Subsidio 10 2.803,36 |Secretarias Especificas
Superintendente Financeiro C-05 01 2.803,36 | Secretaria da Fazenda
Vice-Diretor Escolar C-03 01 1.373,65 |Secretaria da Educagdo
Fungdo Gratificada FG | 10 300,00 | Secretarias Diversas
ANEXOIV -

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

DENOMINACAO DO CARGO: ASSESSOR ESPECIAL DE GABINETE

ATRIBUICOES DO CARGO: Assessorar o Prefeito e o Vice-Prefeito no relacionamento Poder
Executivo/Poder Legislativo Municipal, e com as demais instancias e esferas de governo, auxiliando no

Elaborar planos de trabalho e projetos técnicos, administrativos e operacionais em todas as areas e
campos da Administragdio Publica Municipal; divulgar os atos oficiais; responsabilizar-se pela
normalidade das correspondéncias expedidas e recebidas; suprir necessidades oriundas de demanda
de servigos, em razio de caréncia de servidores, inclusive, para atendimento a convénios e
programas pactuados com outras esferas governamentais observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho e exercer outras atribui¢des correlatas.

DENOMINACAO DO CARGO: ASSESSOR JURIDICO

ATRIBUICOES DO CARGO: Assessorar juridicamente o Prefeito no relacionamento Poder
Executivo/Poder Legislativo Municipal; orientando o Executivo sobre as matérias de interesse do
municipio; emitir relatérios e pareceres juridicos, opinando sobre determinado assunto que requeira sua
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acompanhar causas e processos Judiciais nos quais a Prefeitura Municipal de Natalandia tenha algum
interesse; Encarregar-se da preparacdo, registro e publicidade dos atos de natureza Juridica e legal
expedidos pelo Chefe do Poder Executivo; observar e cumprir as normas de higiene e segurang¢a do
trabalho; executar outras tarefas correlatas

DENOMINACAO DO CARGO: CONTROLADOR GERAL

ATRIBUICOES DO CARGO: Desempenhar as atribui¢es inerentes a finalidade do Controle Interno da
Administragio Piblica Municipal de Natalandia, estabelecidos pela Lei n° 124 de 14.07.2003. Exercer as
atividades descritas nos incisos I a III do Art. 2° da referida Lei. Apoiar o Tribunal de Contas do Estado
de Minas Gerais, na sua misséo institucional e constitucional de fiscalizar a legalidade, legitimidade e
transparéncia da gestio e das contas publicas.

DENOMINACAO DO CARGO: COORDENADOR DE CRECHE

ATRIBUICOES DO CARGO: Descri¢io Sintética: administrar a creche sob sua coordenag¢do; coordenar
as atividades de orientagdo e recreacdo infantil de criangas de 0 (zero) a 3 anos, 11 meses e 30 dias.
Descrigio Analitica: ter sob sua responsabilidade as chaves dos portGes e portas de acesso a creche:
proceder ao controle do livro de registro de entrada e saida de funciondrios; receber e orientar os pais com

alimenta¢do adequada para as criangas segundo sua idade; ministrar medicamentos conforme orientagio e
prescri¢do médica; responsabilizar-se pela encomenda de materiais de higiene pessoal, limpeza em geral,
alimentos e medicamentos convencionais; avisar a pessoa competente sobre algum problema de
manutengdo do prédio; receber orientagdo de Nutricionista, Assistente Social, Médico e Cirurgido-
Dentista; Promover a representacdo social da unidade educacional, reunir-se com monitores e demais
funcionarios em busca da melhor solugdo para os problemas existentes ; manter-se em constante contato
com a administraciio municipal, mantendo o Executivo informado de todas as medidas adotadas; observar

DENOMINACAO DO CARGO: COORDENADOR MUNICIPAL DE GESTAO DE BENEFICIOS
E PROGRAMAS SOCIAIS

ATRIBUICOES DO CARGO: Desempenhar as atribuicses inerentes 3 Coordenadoria Especial
de Gestdo de Beneficios e Programas Sociais superintender, supervisionar, coordenar e
acompanhar os beneficios sociais inerentes ao Cadastro Unico do Ministério de Estado do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome do Governo Federal, ou, se necessirio a
coordenagdo de outros programas implantados no Municipio.

DENOMINACAO DO CARGO: DIRETOR DE DEPARTAMENTO

ATRIBUICOES DO CARGO: Coordenar as atividades relacionadas a manuten¢do de subunidade criada

para divisdo por assunto dos encargos de responsabilidade de cada Secretaria, compreendendo a execucdo
direta dos trabalhos que lhe forem afetos na forma que dispuser o regimento interno.

DENOMINACAO DO CARGO: DIRETOR ESCOLAR

ATRIBUICOES DO CARGO: Promover a representa¢do social da escola sob sua responsabilidade,

reunir-se com professores, funcionrios em busca da melhor solugdo para os problemas escolares; manter-
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DENOMINACAO DO CARGO: DIRETOR GERAL

ATRIBUICOES DO CARGO: Exercer as competéncias estabelecidas pelos artigos 23 e 33 desta Lei,
especialmente na supervisdo e acompanhamento das agdes relativas aos trabalhos de alcada de sua
area de atuagiio, bem como controlar, administrar e executar as atividades visando o pleno
desempenho dos trabalhos, constituindo orgdo de apoio e assessoramento e executar outras
tarefas correlatas.

DENOMINACAO DO CARGO: OFICIAL DE GABINETE

ATRIBUICOES DO CARGO: Assessorar diretamente, bem como coordenar e controlar as atividades
oficiais do gabinete do Prefeito, pertinentes a respectiva drea de competéncia e atribuigdes que lhe forem
determinadas; coordenar e controlar as atividades relacionadas & manuten¢do dos convénios celebrados
com orgdos estaduais ou federais para atuagdo no territério do municipio, incluindo a Secretaria de Estado
da Fazenda de Minas Gerais, pertinentes a respectiva area de competéncia e atribui¢des que lhe forem
determinadas por for¢a do acordo; cumprir e fazer cumprir normas e determinagdes superiores; promover
0 aperfeicoamento dos servigos de sua unidade; preparar informacdes, efetuar registros, cadastros,
expedicdo de notas fiscais, e preparar pareceres em expedientes e processos de sua unidade; apresentar
relatorios das atividades executadas; requisitar e controlar material necessario ao trabalho; observar e
cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; executar outras tarefas correlatas.

DENOMINACAO DO CARGO: SECRETARIO MUNICIPAL

ATRIBUICOES DO CARGO: Exercer as competéncias e atribui¢des previstas na legislagdo municipal
para cada uma das unidades administrativas criadas na estrutura interna do Poder Executivo. Assessorar
administrativamente o Chefe do Poder Executivo em sua missio de gestor dos negdcios piiblicos
municipais, nos assuntos pertinentes as atribui¢des de sua pasta. Assessorar o Prefeito municipal, de
forma colegiada, na orientagdo politica e no planejamento municipal.

DENOMINACAO DO CARGO: SUPERINTENDENTE FINANCEIRO

ATRIBUICOES DO CARGO: Exercer as competéncias da respectiva Superintendéncia e
superintender, supervisionar e acompanhar as agdes relativas aos trabalhos de al¢ada de sua area
de atuacdo, bem como controlar, administrar e executar as atividades visando o pleno
desempenho dos trabalhos, constituindo orgdo de apoio e assessoramento e executar outras
tarefas correlatas.

DENOMINACAO DO CARGO: VICE-DIRETOR ESCOLAR

ATRIBUICOES DO CARGO: Substituir ao Diretor Escolar em suas auséncias, faltas e impedimentos:
responsabilizar-se pelas atividades de administragdo escolar que ‘lhe forem delegadas pelo Diretor
Escolar; exercer outras atribuigdes relacionadas ao seu ramo de atividade.
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OFiCIO N° 043/2015 Recebemos
ASSUNTO: Justificativa sobre Impacto Financeiro 3.3 L O3 ] 20

DATA: 13 de margo de 2015.

Exmo. Senhor Presidente.

Com os meus cordiais cumprimentos, sirvo-me do presente para encaminhar a essa
Egrégia Casa de Leis, JUSTIFICATIVA quanto ao Impacto Financeiro a ser anexado ao projeto de
lei que “Dispde sobre alteragdo da Estrutura Organizacional, cria e extingue cargos de provimento
em comissdo da Administra¢do direta do Poder Executivo de Nataldndia e da outras

providéncias . para a apreciagdo dos ilustres vereadores dessa casa.

JUSTIFICATIVA: A Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000 que dispde
sobre a Lei de Responsabilidade Fiscal determina em seu Art. 16 ¢ seus Incisos a seguinte redagdo:
Art. 16 - A criacdo. expansdo ou aperfeicoamento de agdo governamental que acarrete aumento
da despesa serd acompanhado de:

[ - estimativa do impacto or¢amentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor ¢
nos dois subsequentes:

Il - declaracdo do ordenador da despesa de que o aumento lem adequacdo or¢amentdria e
financeira com a lei or¢amentdria anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei

de diretrizes or¢amentdrias.

Ante ao exposto. informamos que a situacdo apresentada anteriormente apresentava uma
despesa mensal total exceto contribui¢ao previdencidria no valor de RS 69.804.78 (sessenta ¢
nove mil oitocentos e quatro reais e setenta ¢ 0ito centavos) no entanto anova situacdo apresenta
despesa total exceto contril;uigfio previdenciaria no valor de RS 69.490.77 (sessenta e nove mil
quatrocentos e noventa reais e setenta ¢ sete centavos). apresentando por tanto uma REDUCAO
de RS 314.01 (trezentos e quatorze reais e um centavo) correspondente a 0.4498 % (zero virgula
quarenta e quatro noventa e 0ito por cento). diante da reducio apresentada entendgmos nao ser

)a&

necessario a apresentagdo de Impacto Financeiro para o referido Projeto de Lei.
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Certos da aten¢do e atendimento, colocamo-nos a disposigdio para quaisquer

esclarecimentos reiterando protestos de estima, consideragdo ¢ aprego.

Atenciosamente.

Contador Municipal

CRC/MG: 094502/0-4

Excelentissimo Senhor
Eli Pereira dos Santos
DD. Presidente da Camara Municipal de

NATALANDIA-MG.
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