CAMARA MUNICIPAL DE NATALANDIA
ESTADO DI MINAS GIKRAITS

PORTARIA N° 14, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2011.

“Aprova o Regimento da Comissdo de
Desenvolvimento Funcional dos
Servidores da Camara Municipal de
Natalandia-MG”’.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE NATALANDIA-MG, no
uso de suas atribui¢des, com fulcro especialmente no disposto no art. 31 da Lei
Municipal n°® 216, de 06 de dezembro de 2010,

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar o Regimento da Comissdo de Desenvolvimento Funcional e
Avaliagdo do Plano de Carreira dos Servidores da Camara Municipal de
Natalandia-MG, na forma do Anexo Unico a esta Portaria.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Natalandia-MG, 28 de dezembro de 2011.
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Presidente
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ANEXO UNICO A QUE REFERE O ART. 1° DA PORTARIA N° 14/2011

REGIMENTO INTERNO COMISSAO DE DESENVOLVIMENTO
FUNCIONAL DOS SERVIDORES DA CAMARA MUNICIPAL DE
NATALANDIA -MG

CAPITULO1
DA NATUREZA E DA CONSTITUICAO

Art. 1°. O presente Regimento Geral regulamenta a organizagio e o
funcionamento da Comissdo de Desenvolvimento Funcional dos Servidores da
Camara Municipal de Nataldndia-MG, doravante designada pela sigla CDF —
Comissdo de Desenvolvimento Funcional, nos termos da legislagdio vigente.

Art. 2° Nos termos do art. 31 da Lei n° 216, de 06 de dezembro de 2010, a CIDF
serd composta por 03 (trés) membros designados pelo Presidente da Camara
Municipal.

§ 1° - O Presidente da CDF sera o Secretario Executivo.

§ 2° - Os outros 02 (dois) membros serdo designados dentre 03 (trés) servidores
efetivos e estaveis indicados pelos servidores da Camara Municipal.

§ 3° - Na auséncia do Secretario Executivo presidira a Comissdo servidor eleito
pelos seus pares.

Art. 3° A alterndncia dos membros constituintes da Comissdo de
Desenvolvimento Funcional eleitos pelos servidores verificar-se-4 a cada 3 (trés)
anos de participagdo, observados, para a substituigdo de seus participantes, a
indicacdo pelos seus pares, em assembléia designada para este fim.

Paragrafo Unico. Nas hipdteses de morte ou impedimento proceder-se-a a
substitui¢do do membro, de acordo com o estabelecido na parte final do caput
deste artigo.
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‘AMARA MUNICIPAL DE NATALANDIA
ESTADO DE MINAS GERAIS

CAPITULO 1
DAS ATRIBUICOES
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Art. 4°. A CDF no desempenho de suas atribui¢des de proceder a avaliagéo
periédica de desempenho, reunir-se-a para coordenar a avaliagdo de merecimento
dos servidores, com base nos fatores constantes do Boletim de Avaliagdo de
Desempenho, objetivando a aplicagfo do instituto da promogdo e da premiagdo de
desempenho.

Art. 5°. A avaliagdo de desempenho sera apurada, anualmente, em Boletim de
Avaliagdo de Desempenho, observado o disposto na Lei n® 216, de 06 de
dezembro de 2010 e Regulamento especifico.

§ 1% O Formulario a que se refere o caput deste artigo devera ser preenchido
tanto pela chefia imediata quanto pelo servidor e enviado a CDF para apuragéo,
objetivando a aplicacdo dos institutos da promog¢do e da premiagdo de
desempenho, definidos na Lei Municipal n. 216, de 06 de dezembro de 2010.

§ 2° Havendo, entre a chefia e o servidor, divergéncia substancial em relacdo ao
resultado da avaliagdo, a CDF solicitara, a chefia, nova avaliagdo.

§ 3% Ratificada, pela chefia, a primeira avaliagio, cabera a esta CDF pronunciar-
se a favor de uma delas.

§ 4° Nido sendo substancial a divergéncia entre os resultados apurados,
prevalecerd o apresentado pela chefia imediata.

§ 5% Considera-se divergéncia substancial aquela que ultrapassar o limite de 10%
(dez por cento) do total de pontos da avaliagio.

1Y ~ . . . , ~ ,
§ 6°. As chefias deverfo enviar, sistematicamente, ao 6rgdo responsavel pela
manuten¢@o dos assentamentos funcionais dos servidores, os dados e informagdes
necessarios a avaliag@o do desempenho de seus subordinados.
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CAMARA MUNICIPAL DIE NATALANDIA
ESTADO DE MINAS GERATS

cApiTULOII
DAS REUNIOES E VOTACAO

Art. 6°. A CDF reunir-se-4 para exercer as atribui¢des a que se refere o artigo 4°.
no minimo uma vez por ano, preferencialmente no ultimo bimestre, ¢
extraordinariamente sempre que necessario, por convocagdo de sua Presidéncia,
ou por solicitag@o de qualquer de seus membros.

§ 1°. Sera sempre exigida presenga uninime de seus membros para a abertura dos
trabalhos da CDF.

§ 2°. O tempo de duragéo da reunifo sera o necessario para as suas deliberagoes.

Art. 7° As decisdes da CDF serfo tomadas por maioria dos votos de seus
membros.

Art. 8°. Para cada reunido, serd lavrada ata em livro prdprio, que terd copia
enviada a Presidéncia da Cdmara Municipal.

CAPITULO IV
DOS MEMBROS E SEUS DEVERES

Art. 9°. Cabe ao Presidente da CDF:
I — Coordenar todos os trabalhos;
II — Presidir a Mesa das reunides; e

I - Encaminhar a Presidéncia da Mesa Diretora da Cémara Municipal os
resultados obtidos.

Art. 10. Cabe individualmente aos membros da CDF:
I — Cumprir e fazer cumprir o presente regimento;

II - Participar de todas as reunides previamente convocadas;
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CAMARA MUNICIPAL DIE NATALANDIA
ESTADO DI MINAS GERAILS

III — Participar das tarefas determinadas pelo Presidente;

IV — Manter-se atualizado sobre a legislagdo vigente sobre o Plano de Cargos e
Carreiras.

V - Assinar as atas das reunides.
Art. 11. E obrigatério o comparecimento dos membros da CDF as reunides

ordinarias e extraordinarias, salvo motivo justificado, quando entdo, sera
convocada nova reunido.

§ 1°. O membro titular da Comiss@o perdera o mandato se recusar-se a participar,
sem motivo justificado, a qualquer das reunides, sendo substituido por outro,
observado o disposto no artigo 3°.

§ 2° As justificativas por auséncia da reunido serdo sempre comunicadas por
escrito, ficando arquivadas em arquivo proprio da CDF.
CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12. Os casos omissos neste regimento serdo decididos por maioria dos
membros da CDF.

Art. 13. A estrutura fisica, material e de pessoal, necessaria para o funcionamento
da CDF, sera garantida pela Camara Municipal, observada as disponibilidades
financeiras e or¢amentarias.

Art. 14. O presente Regimento entra em vigor na data de sua publicagio.

Natalandia-MQ@G, 28 de dezembro de 2011.
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ELI PEREIRA DOS SANTOS

Presidente
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